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Lima, 19 JuL lU“

VISTO, el Recurso de Reconsideracién presentado por dofia ERIKA ROJAS
COLAN (Registro N2 112624) en contra de la Resolucion Jefatural N2 169-2011-AGN/) del 17 de
mayo de 2011y el Informe N2 326-2011-AGN/OGAIJ del 18 de julio de 2011; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Registro N2 112624 del 07 de junio de 2011, dofia ERIKA ROJAS
COLAN, interpuso recurse de reconsideracion en contra de la Resolucion Jefatural N2 169-
2011-AGN/J del 17 de mayo de 2011, que resolvié otorgar en via de regularizacién a la
solicitante trece (13) dias de Licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares, del
08 al 20 de abril de 2011;

Que, el término para la interposicion de los recursos administrativos es de
quince (15) dias habiles, de acuerdo a lo establecido en el articulo 207.22 de la Ley N2 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que, el articulo 2112 del mismo cuerpo legal, establece que el escrito del
recurso deberd sefialar el acto del que se recurre y cumplir con los demas requisitos previstos
en el articulo 1132 y deberd ser autorizado por letrado;

Que, el recurso de reconsideracion de conformidad con el articulo 2082 de la
ley acotada, se interpone ante el mismo organo que dict6 el primer acto que es materia de la
impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. En los cascs de los actos administrativos
que constituyen unica instancia no se requiere nueva prueba;

Que, revisado el cargo de notificaciéon (18 de mayo de 2011), por la cual se
pone en conocimiento de la recurrente la impugnada y la fecha de presentacion de su recurso
(07 de junio de 2011), se advierte que éste ha sido formulado dentro del término de ley y en
cumplimiento de los requisitos exigidos, por lo que resulta procedente su tramitacion y
analisis;

Que, la recurrente solicita se deje sin efecto en todo sus extremos la
Resolucion Jefatural N2 169-2011-AGN/J del 17 de mayo de 2011 sobre otorgamiento de
licencia sin goce de remuneraciones del 08 al 20 de abril de 2011 y le repongan los decuentos
mal aplicados;

Que, funda su recurso de apelacién sefialando “no haber tomado por
completo sus vacaciones del periodo 2010, ni mucho menos las del 2011”. Refiere ademas,
que “en ningln momento ha solicitado licencia sin goce de haber, pues sus pedidos han sido a
cuenta de sus vacaciones y que en el supuesto negado que hubiese solicitado licencia sin goce



de haber, ésta debid ser descontada en el mes de abril por asi correspondery no en el mes de
mayo como se realizo”;

Que, mediante Informes N2 017-2011-AGN/OTA-OP-AC del 31 de mayo de
2011, N2 090-2011-AGN/OTA-OP del 10 de junio de 2011 y N2 052-2011-AGN/OTA del 15 de
junio de 2011, la Oficina de Personal y la Oficina Técnica Administrativa, dan cuenta sobre las
vacaciones y licencia sin goce de remuneraciones de la sefiora Erika Rojas Coldn
correspondiente a los afios 2008, 2009, 2010 y 2011, sefialando que: (i) durante los meses de
enero a marzo de 2009 hizo uso de sus veinte (20) dias de vacaciones del afio 2008 que tenia
pendiente, (ii) en el aflo 2009 adelantd sus vacaciones programadas en el mes de diciembre de
ese afio, tomandolas en forma completa del 22 de junio al 19 de julio de 2009 y 19 y 20 de
octubre de 2009, (iii) en el afio 2009 tomd veintidés (22) dias de licencia sin goce de
remuneraciones, (iv) en el afio 2010 tomd diez (10) dias de licencia sin goce de
remuneraciones, (v) en el afio 2011 tomo cuatro (04) dias de vacaciones del afio 2010 y
veintiseis {26) dias del afio 2011, haciendo uso de los treinta (30) dias de sus vacaciones del
afio 2011; no teniendo pendiente vacaciones de los afios 2010 y 2011;

Que, son derechos de los servidores publicos de acuerdo al articulo 242 del

Decreto Legislativo N2 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
Z3del Sector Privado del Sector Publico, entre otros, gozar anualmente de trienta (30) dias de
O//vacaciones remuneradas, salvo acumulacién convencional hasta de dos (02) periodos y hacer
uso de permisos y licencias por causas justificadas o motivos personales;

Que, las vacaciones anuales y remuneradas conforme lo establece el
Reglamento del Decreto Legislativo N2 276, aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM,
son obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden
acumularse hasta dos (02) periodos de comun acuerdo con la entidad. El ciclo laboral se
obtiene al acumular doce (12) meses de trabajo efectivo, computdndose para este efecto las
licencias remuneradas y el mes de vacaciones cuando corresponde;

Que, asimismo, conforme lo sefiala el Reglamento de Control de Asistencia y
rmanencia del Personal del Archivo General de la Nacion en el Capitulo V referido a las
caciones, éstas se generan despues de doce (12) meses de servicio remunerados y se debe
tener en cuenta como referencia la fecha de ingreso del servidor. Las licencias, permisos y
sanciones sin goce de remuneraciones ocasionaran la postergacién del uso de vacaciones por
el mismo periodo, por cuanto no son computables para el ciclo laboral;

Que, de la revision de los actuados se tiene que la controversia se genera a
partir del aflo 2009, por ello se hace necesario analizar dicho periodo en adelante, pues con
relacion al afio 2008 no existe conflicto alguno;

Que la documentacion que se tiene a la vista y que obra como antecedente, se
advierte que en el Afio 2009, a la servidora se le programaron sus vacaciones para el mes de
diciembre de 2009. Sin embargo, hizo uso de sus treinta (30) dias de vacaciones en forma
adelantada del 22 de junio al 19 de julio de 2009; y los dias 19 y 20 de octubre de 2009.
Asimismo, en ese mismo afio, tomo veintidés (22) dias de licencias sin goce de
remuneraciones los dias 20 de abril; 4, 13, 22 y 26 de mayo; 1y 11 de junio; del 21 al 31 de
octubre; 23 y 28 de diciembre de 2009);

Que, en el Afio 2010, mediante Resolucion Directoral N2 006-2010-AGN/OTA
del 26 de marzo de 2010, se aprobd el rol de vacaciones del afio 2010, programandose a la
recurrente para el mes de diciembre. No obstante ello, la servidora tomé diez (10) dias de



licencia sin goce de remuneraciones los dias 01 de febrero, 19 de julio, 04 y 26 de agosto, 21
de setiembre, 19 y 22 de noviembre y 20 de diciembre de 2010. En este sentido, al haber la
trabajadora tomado veintidés (22) dias en el afio 2009 y diez (10) dias en el afio 2010 de
licencia sin goce de remuneracion, que suman en total treintidés (32) dias de licencia sin goce
de remuneracion, el uso de sus vacaciones se vieron postergadas por el mismo periodo (un
mes), por lo que de acuerdo a su nuevo ciclo laboral, hubiera podido tomar vacaciones ya no
en el mes de diciembre de 2010, sino a partir del mes de febrero de 2011;

Que, en el Afo 2011, por Resolucion Directoral N2 005-2010-AGN/OTA del 16

de marzo de 2011, se aprobd el rol de vacaciones del afio 2011, programandose a la servidora

Q/\QES"% para el mes de marzo. Sin embargo, en los meses de marzo y octubre de 2011, se le autorizé el
@S F:;"’f(‘x. uso de (04) dias a cuenta de sus vacaciones correspondiente al ejercicio 2010 (25 de marzo, del
*13 al 15 de octubre de 2010), pese a que no le correspondian, pues en el afio 2010 no habia
¢ ¢ cumplido su ciclo laboral efectivo, sino que éste recién se cumplia a partir de febrero de 2011,
afo a partir del cual podia hacer uso de su periodo vacacional 2011. Asimismo, en los meses de
enero, febrero y marzo de 2011, la recurrente hizo uso de veintiseis (26) dias de sus
vacaciones, completando con ello los treinta (30) dias a los que tiene derecho en el ejercicio

2011;

Que, si bien, la Administracion incurrio en error al concederle a la trabajadora
el afio 2011, vacaciones (por 04 dias} corresponiente al ejercicio 2010, pese a no contar con
aciones en dicho afio, ello no puede ir en perjuicio de la entidad, por cuanto la servidora se
efici6 de ellas. Habiendo subsando por lo tanto la oficina correspondiente al computarla en
ejercicio 2011;

> Que, mediante escrito ingresado con Registro N2 111817 del 14 de abril de
2011, la recurrente, solicita por motivos de salud de su menor hijo Licencia con goce de haber
del 08 al 15 de abril de 2011, a cuenta de su periodo vacacional 2011. Asimismo, por escrito
ingresado con Registro N2 111912 del 20 a abril de 2011, solicita por el mismo motivo, la
ampliacion de la Licencia con goce de haber del 18 al 20 de abril, a cuenta de su periodo
vacacional 2011;

Que, sin embargo, por motivos humanitarios y con la disposicién de ayudar a la
trabajadora, por cuanto se trataba de la salud de su menor hijo, por Resolucién Jefatural N2
169-2011-AGN/J del 17 de mayo de 2011, se resolvié otorgar en via de regularizacion a la
solicitante trece (13) dias de licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares, del
08 al 20 de abril de 2011, toda vez que no tenia pendiente vacaciones del afio 2011, tal como
ha quedado acreditado en los considerandos 13, 14 y 15 de la presente;

Que, por tanto, con los informes emitidos por la Oficina de Personal vy la
Oficina Técnica Administrativa, ha quedado desvirtuado lo manifestado por la recurrente en
cuanto a que no habria hecho uso de sus vacaciones pendientes del afio 2010 y completas del
afio 2011;



Que, en cuanto a los descuentos efectuados en el mes de mayo de 2011, se
debe precisar que la remuneracion de los servidores, se abona en forma mensual y con
posterioridad a la prestacion de servicio, y no en forma adelantada, es decir lo laborado en el
mes de abril se paga en el mes de mayo y asi sucesivamente, lo que supone que los descuentos
y demas conceptos siguen la misma suerte. Por lo tanto, el descuento realizado en el mes de
mayo por los trece (13) dias de licencia sin goce de remuneraciones del mes de abril, ha sido
correctamente aplicado;

Con el visado de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General y el Reglamento de Organizacion y Funciones del Archivo General de la Nacién,
Decreto Legislativo N2 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Privado del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 005-
90-PCM, y el Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Resolucién Ministerial N2
97-93-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar INFUNDADO el Recurso de Reconsideracién
interpuesto por dofia ERIKA ROJAS COLAN (Registro N2 112624) en contra de la Resolucion
Jefatural N2 169-2011-AGN/J del 17 de mayo de 2011.

Articulo Segundo.- Notificar a la interesada dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes a la fecha de expedicion de la presente Resolucion Jefatural; asi
como a la Oficina de Personal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.




