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Visto, los documentos adjuntos sobre
concurso de seleccién de personal por contrato;

CONSIDERANDO :

' Que, a la fecha existen plazas vacantes
en el Cuadro de Asignacién de Personal CAP Y el Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) del Archivo General de la Nacién a consecuencia de determinadas
acciones de personal;

Que a fin de ogarantizar el normal
desarrollo institucional, es necesario cubrir dichas blazas, previo concurso
publico, para la contratacién de personal idéneo;

Que, para el efecto es conveniente
&\ constituir la Comisién de Concurso Publico qQue se encargue de llevar a cabo
el referido proceso de seleccién de personal 5

De conformidad con 1o dispuesto en el inc.
b), Rubro 6.2 del Art. 60 de la Ley NO 27212, Art. 350 de la Directiva No 001-
. 2000/EF.76.01 - Directiva para la Aprobacién, Ejecucién y Control del Proceso
Presupuestario del Sector Publico Afo Fiscal 2000, el D. Leg. NO 276, D.S. NO
! 005-90-PCM, la R.M. NO 197-93-JUS ; y

Con las visaciones de la Oficina General
de Asesoria Juridica, Oficina Técnica Administrati va, Oficina de Planificacién
Yy Presupuesto y la Oficina de Personal;

SE RESUELVE :

> ARTICULO PRIMERO. — CONSTITUIR la Comisién
5 fle Concurso de Seleccién de Personal bara cubrir las plazas existentes en el
Cuadro de Asignacién de Personal — PAP y Presupuesto Analitico de Personal -
CAP, conformada por los siguientes funcionarios :

PRESIDENTA : Lic. Doris Isabel ARGOMEDO CABEZAS
Directora Nacional de la Direccidn
Nacional de Archivo Histérico

Sr. Salomén Avelino DURANTE MACHADO
Director General de la Oficina Técnica
Administrativa

SECRETARTIA TECNICA : Lic. Zoila Gladys VALDERRAMA SARRIA
Directora de la Oficina de Personal

MTEMBRO OBSERVADOR : CPC. Virginia Valverde Luna de Stuart
Directora General de la Oficina General
de Auditoria
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ARTICULO SEGUNDO.— Al término del
la Comisién elevard el Informe Final a la Jefatura

REGISTRESE Y COMUNIQUESE, -

YEFA
48l Archivo C%ne;“i de la Nacids




