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DE :  Dr. Lizardo Pasquel Cobos
Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica del AGN.

ASUNTO : Decreto de Urgencia N° 088-2001

REFERENCIA : 1)Informe N°016-02-AGN/OTA-OPP
2)Oficio N°098-2002-AGN/OTA
3)Solicitud Ingreso N°020342
4)0ficio N°266-2002-EF/76.14

FECHA : Lima, marzo 27 del 2002.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en atencion a los
documentos referidos, de cuyo andlisis es pertinente emitir las siguientes
apreciaciones y consiguiente opinion legal:

1) Vista la opinion técnica emitida por el Director de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto de la OTA mediante documento N°01,
la misma que se encuentra debidamente sustentada en forma
objetiva y se ampara en los dispositivos legales en materia
presupuestaria, de donde se colige que los beneficios que hasta la
fecha vienen percibiendo los funcionarios, directivos y demds
trabajadores del AGN, han sido debidamente autorizados por la
Direccion de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas, regularizados y ordenados mediante Decreto de Urgencia
N°088-2001, como sucedio en todo el Sector Publico.

En ese sentido, el contenido de la solicitud formulada por un grupo
de trabajadores, linda con la subjetividad, por cuanto los
argumentos expuestos carecen de toda veracidad, producto de un
apresuramiento e intencionalidad de sorprender a la Autoridad de
quienes lo promovieron, toda vez que entre los firmantes figuran ex
funcionarios conocedores de los hechos que pretenden desconocer.
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Archivo General de la Nacion
Oficina General de Asesoria Juridica

OPINION LEGAL

Siendo asi, resulta inobjetable el informe técnico de autos, por lo que

esta Asesoria Juridica concuerda con la misma y recomienda declarar
improcedente la peticion formulada por los recurrentes, toda vez que

los actos administrativos realizados a ese respecto contienen la
seguridad juridica que la ley establece.

CONCLUSION

De lo actuado se infiere que, al no existir pruebas fehacientes que
acrediten lo afirmado, consideramos dichas afirmaciones como
tendenciosas encaminadas a sorprender a su Despacho, tratando de crear
un sisma entre los funcionarios - directivos y trabajadores.

Atentamente.

Lpc.
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A Sr. SALOMON DURANTE MACHADO —
Director General de la Oficina Técnica Administrativa
DE Econ. GUIDO PELAEZ HIDALGO
Director de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
ASUNTO DECRETO DE URGENCIA N° 088-2001
REF. Hoja de envio N° 020342
FECHA Lima, 12 de febrero de 2002
Con relacién al asunto tengo, a bien comunicar a usted lo
siguiente:

1.- El incentivo econémico por productividad ( S/. 315.00) y racionamiento ( S/. 260.00)
se ha otorgado por la F.F. de Recursos Directamente Recaudados a todos los
trabajadores del Archivo General de la Nacién en aplicacion al D.S. N° 067-92-EF Y

D. S. N° 025-93-PCM.

2.- En 1,999 con el propésito de mejorar los ingresos de los funcionarios, directivos y
servidores, se presenté una propuesta de incremento por incentivo econémico y
productividad ante la Direccién Nacional de Presupuesto Publico, directamente ante el
Director Nacional, quien manifesté que dichos incrementos  deberian estar
relacionados a la estructura de cargos y niveles remunerativos, asimismo contempl6
los topes establecidos por los CTAR'S que eran de 1,200.00 y 440.00 como minimo.

3.- El Director Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas acept6 el incremento a favor de los funcionarios y directivos, debiéndose
canalizar a través de la Asignacion Especifica 3.20 por la F.F. Recursos Directamente
Recaudados como movilidad y responsabilidad directiva, el mismo que fue aprobado
por R. J. N° 196-99-AGN/J (23-07-1999), y sefialandose el monto mensual a
profesionales, técnicos, y auxiliares en S/. 525.00 ( Productividad y Racionamiento)
todo ello en aplicacion al Decreto Supremo N° 067-92-EF.

4.- De acuerdo al Decreto de Urgencia N° 088-2001( 22-07-2001) 1era. Disposicion
Transitoria faculta a los Jefes de Pliego a regularizar las transferencias efectuadas a
través de fondos de CAFAE, asi como los pagos realizados a los trabajadores bajo los
conceptos de incentivos y estimulos existentes a la fecha, y segun la 2da. Disposicion
Transitoria considera respetar los montos programados para el afio 2001. A partir de
setiembre del 2001 se aplicé la cadena de gastos sefialado por el Art. 4° de la
Resolucién Jefatural N° 028-2001-EF/76.01 (créditos y anulaciones), ubicandose los
montos en el rubro de Remuneraciones como Subvenciones Sociales, debiendo
afectarse presupuestamente de la manera siguiente:

5 Gasto Corriente
1 Personal y Obligacion Social
60 Transferencias al CAFAE

40 Subvenciones Sociales




Situacién que fue coordinada con el sectorista del MEF, y en funcién a ello se solicité
los calendarios de compromisos hasta diciembre del 2001.

5.- Por Ley N° 27573 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afc Fiscal
2002, en su 4ta. Disposicion Complementaria, precisa que las transferencias
dinerarias por toda fuente de financiamiento a favor de los comités, orientados entre
otros, a incentivos, entregas, programas, no podran ser mayores a los montos
aplicados a diciembre del 2001.

Asimismo la Directiva N° 001-2002-EF/76.01( 22-12-2001) aprobado por la Direccién
Nacional de Presupuesto Publico — MEF, en su art. 43° establece que las
transferencias financieras al CAFAE, no podran ser mayores a las sumas anualizadas
que por concepto de incentivos y otros que hubiere efectuado el Pliego en el mes de
diciembre del afio 2001.

6.- La programacién de los gastos de los afios 2000, 2001 y 2002 fueron consideradas
y aprobadas en el Presupuesto de los afios correspondientes, amparados por Ley de
Presupuesto de cada afio. Las ejecuciones de las mismas se dieron a conocer al MEF,
Contralorfa General de la Nacién, Comisién de Presupuesto del Congreso de la
Republica y Ministerio de Justicia en la etapa de evaluacion del presupuesto.

Referente a los puntos sefialados en el memorial que se adjunta, permitame
manifestar lo siguiente:

a.- Los vales de consumo que se proporcionaron a los trabajadores estaban en
funcién a la disponibilidad presupuestal de CAFAE hasta diciembre del 2001, y se
dieron en la forma siguiente:

SETIEMBRE S/. 160.00 No se consideré a Funcionarios y Directivos
( acumulado mes de agosto)

OCTUBRE 100.00 No se considerd a Funcionarios y Directivos

NOVIEMBRE 50.00 .

DICIEMBRE 550.00 A todos en general.

Al respecto no se ha restado derechos a los servidores, porque permanece inalterable
los beneficios asignados ( productividad y racionamiento).

b.- Los beneficios que han venido percibiendo los trabajadores hasta el 31 de agosto
del 2001, fueron aprobados en los presupuestos fiscales de la Entidad de cada afio,
por la F.F. Recursos Directamente Recaudados de acuerdo al siguiente detalle:

Dispositivos A partir de Conceptos
-D. S.N° 067-92-EF
R. J. N° 036-95-AGN/J Marzo de 1994 Productividad - CAFAE
- R.J. N°138-95-AGN/J Julio de 1995 Racionamiento y Movilidad

( Por la Entidad)

c.- El beneficio otorgado a los funcionarios y directivos, estdn sustentados vy
autorizados por el MEF y considerados en el presupuesto institucional a partir de julio
de 1999, segun Resolucion Jefatural N° 196-99-AGN/J, asumido por la Entidad
directamente, por la F. F. de Recursos Directamente Recaudados.

i)



CONCLUSIONES :

1° Mediante D. U. N° 088-2001, se ha ordenado y regularizado los beneficios, que
venian percibiendo los Funcionarios, Directivos y Servidores de la Administracion
Publica, accién que alcanza al Archivo General de la Nacion.

2° Por Ley N° 27573 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2002, enla 4ta Disposicion Complementaria y Transitoria, establece que los
beneficios a otorgarse en el presente afioc no podran ser mayores a los montos
aplicados a diciembre del afio 2001.

3° Los beneficios mencionados, para el afio 2002 fueron formulados y aprobados por
el MEF, los mismos que se canalizaran a través del cddigo presupuestario que ha
establecido la Direccién Nacional de Presupuesto Publico, como Subvenciones
Sociales. Esta accién incluye toda las Transferencias al CAFAE por la F. F. Recurso
Directamente Recaudados.

4° Por lo expuesto, considero que las expresiones vertidas en el memorial de
trabajadores referente a planillas secretas y clandestinas no corresponden a la verdad,
mas aln no han sido analizados y evaluados los dispositivos mencionado
correctamente por los directivos del sindicato.

§° Es importante que dicho memorial, sea analizado por la Oficina General de
Asesoria Juridica, y emita su opinion legal correspondiente.

Es cuanto tengo que informar a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,
. 3CHIVOGENERALDE LA NACION
Oficina P!an.s‘icgcibn y Presupuesto

A \
< '_'___Z/.
ECON. GUIDO PELAEZ HIDALGO
Director
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
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SALOMON DURANTE MACHADO i ?JL ik 3./
Director General de la Oficina Técnica Administrativa ;_‘"m 2 %:/’g_
Archivo General de la Nacion .

Presente.-

REF.: a) Oficio N° 084-2002-AGN/OTA
b) Oficio N° 101-2002-AGN/OTA

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacién a los documentos de la referencia,
mediante los cuales solicita opinioén favorable de esta Direccién Nacional para efectuar
modificaciones en el Nivel Funcional Programatico, mediante Créditos y Anulaciones del
Grupo Genérico 3 Bienes y Servicios al Grupo Genérico 1 Personal y Obligaciones Sociales
por la cantidad de S/. 426 840,00 con cargo a la Fuente de Financiamiento Recursos
Directamente Recaudados, a fin de continuar aplicando lo dispuesto por el Decreto de
Urgencia N° 088-2001, relacionado al otorgamiento de beneficios a través del Fondo de
Asistencia y Estimulo - CAFAE.

Al respecto, cabe sefialar que el articulo 43° de la Directiva N° 001-2002-EF/76.01- Directiva
para la Aprobacion, Ejecucion y Control del Proceso Presupuestario del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2002, sefiala que las entidades s6lo podran realizar transferencias financieras al
CAFAE si cuentan con el financiamiento correspondiente en su respectivo presupuesto, en
concordancia con lo dispuesto en la Norma I y II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27209 -
Ley de Gestion Presupuestaria del Estado, y conforme al programa de actividades y
prestaciones a realizarse durante el afio fiscal, suscrito por el respectivo CAFAE. Para dicho
efecto, los pliegos deberan contar con el informe favorable de su Oficina de Presupuesto y
Planificacién o la que haga sus veces y de su respectiva Oficina de Control Interno, sobre la
disponibilidad presupuestaria del Pliego.

Asimismo se sefiala que las transferencias al CAFAE no podran ser mayores a la suma
anualizada que por concepto de incentivos, entregas, programas de bienestar y otros, hubiera
efectuado el pliego en el mes de diciembre del afio 2001.

Teniendo en consideracion lo anteriormente manifestado, el Pliego Archivo General de la

Nacién ha cumplido con remitir el Informe de la Oﬁcmas de Pr&supu&to y Planificacién, en #

el que se sefiala la existencia del fi nancxarmento correspondxente asimismo, se adjunta el
informe de la. Oficina de Control Interno, por el cual corrobora la existencia dely

“~ financiamiento e indicandose ademas que la suma a transferirse resulta inferior al monto

%torgado en el mes de diciembre del 2001 anualizado, por lo que no se &stana,
ntraponiendo a lo sefialado en la Directiva N° 001-2002-EF/76.01. §
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

A efectos de establecer ekmonto a transferir, se ha laborado el siguiente cuadro:/

FTE. FTO. : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

costo | ToTAL | el transe. | pPTOLA | TOTAL
G.G.G. | MENSUAL |ANUALIZADO ' : TRANSF.
CAFAE | PPTA.POR| TRANSF.
TRANSF. CAFAE PROP.
CAFAE | (En-Dic2001)| (61:6040) |ELPLIEGO| ACAFAE i
(En- dic 2001) (5.3.11.20) | (5.1.60.40) | SEGUN
(5.3.11.24) PLIEGO
1 61550 738 600 291060 426840 717 900 426 840
3 426 840  -426 840 -426 840
TOTAL 61 550 738 600 717 900 ol 747900 0

En tal sentido, considerando que existe la disponibilidad presupuestal y contando con los
informes de la Oficina de Presupuesto y Planificacién y de Auditoria Interna del Archivo
General de la Naci6n, de conformidad con el articulo.43° de la Directiva N° 001-2002-
EF/76.01, esta; Dlréé’cz"dn ‘Nacional del Presupuesto Publico considera procedente’ la 4
transferencia p propuesta ta hasta por lasumade S/. 426 840,00.

Vilgome de la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracién y
estima.

Atentamente,

MINISTERIO D§
Direccién Nacio

NELSO ACK YALTA
Djrgétor Gensral

n /%,’Q ’—«/h’/' g:ziz[h: - w
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Lima, 25 de enero del 2002

ARCHIVO GFN+RAL DE LA Nmiﬁl
Doct“a Oficina Técoica \dm:rmnol"‘
PILAR REMY SIMATOVIC e B
Jefa del Archivo General de la Nacién 2 8 FNE. 2002

i 2k 1]
Presente.- S .

Firex

De nuestra especial consideracion:

Tenemos & honor de drigirme a usted, para eqresalenuestro
sincero saludo y desearle éxitos al frente del Archivo General de la Nacion, organismo rector y centrd del
Sistema Nacional de Archivos, asi ‘como hacer de su conocimiento los acuerdos tomados por los

cmﬂﬂaﬁmde g,gmhadmmdo que esta sujeto a la mayor ggtaaén de Ios ngresos
propics. Al respecto, eponemos lo siguiente:

1. Que la jefa encargada que lo precedo, ofrecio en e mes de octubre pasado que los trabajadores
gezariamos mensualmente de un vale equivalenie no menor de cien nuevos soles, pero & mes

siguiente se redujo a cincuenta y hoy nos niega ese derecho;

. Que los trabajadores, drectivos y funcionarios de la Administracion Publica, particularmente los del
Archivo General de la Nacién, tenemos los mismos derechos segun la Constitucidn Politica del
Estado, las leyes y los reglamentos, pero en nuesiro caso se practica la dsciminacion;

. Quelos trabajadores, drectivos y funcionarios del Archivo General de la Nacion venim os percbiendo

2

3
B soa desde e afio 1992 el incentivo por Productividad, al amparo del Decreto Supremo N® 067-82-PCM,
(% "y por Racionamiento, conforme Resolucion Jefatural N* 138-95-AGN/J, cuyo monto asciende

=70/ 02@2%

4. Que enbase a esta misma Resdlucién Jefatural N* 138-95-AGN/J , los drectivos | funaonanos dd

actualmente a S/. 575.00, en forma equitativa;

Archivo General de la Nacidn, vienen entregmdose desde ¢ afio 19% en plan

5. Que & Decreto de Urgencla N* 088-2001 aprueba que los recursos procedentes de Fuente

"Recursos Directamente Rmudados’ sean transferidos al CAFAE, cuyos montos sean dstrbudcs

8. Que todos los frabajadores del Archivo General de la Nacion tenemos responsabilidades y aun

mayores, poniendo en riesgo nuestra vida y salud, al estar expuestos al pavo y los hongos, que
amerita percibir un incentivo por riesgo de salud.

En tal sentido, amparandonos en el Art. 106° dela Ley N® 27444, Ley del Procedmiento Administrafivo
General, pedmos la nulidad de las resoluciones que deron origen al beneficio preferencial a los drectives
y funcionarios, pagandose con Recursos Directamente Recaudados y'de manera dandesting, y pasea
un fondo comun para ser dstribuido entre todos los trabajadores de manera eqnfa{wa H

Ry S

chivo Generd’ B8 T s | { ARCHIVO GENERAL DE LA NACION 7
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