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Visto, el Informe N° 085-2020-AGN/SG-OA-ARH y 

demas documentos adjuntos, sobre permiso de una (01) hora diaria por lactancia al termino 
de la jornada normal de trabajo de servidora CAS;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud con registro N° 141485, la 
servidora Vanessa Avila Goicochea, Tecnico en Informatica de la Oficina de Tecnologia de la 
Informacion y Estadistica del Archive General de la Nacion, del Regimen Especial del Decreto 
Legislative N° 1057, solicita que se le conceda el derecho de permiso por lactancia 

f . correspondiente a una hora diaria al termino de la jornada laboral, desde el 16 de diciembre 
^ ^ de 2019 hasta el 01 de octubre de 2020;
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\ a mehdoza g Que, de acuerdo al articulo 1° numeral 1.1. de la Ley 

N° 27240, Ley que otorga permiso por lactancia materna, modificada por la Ley 28731, 
establece: “La madre trabajadora, al termino del period© postnatal, tiene derecho a una hora 
diaria de permiso por lactancia materna, hasta que su hijo tenga un aho de edad. En caso de 
parto multiple, el permiso por lactancia materna se incrementa una hora mas al dia. Este 
permiso podra ser fraccionado en dos tiempos iguales y sera otorgado dentro de su jornada 
laboral, en ningun caso sera materia de descuento”;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, 
se aprueba el Reglamento del Decreto legislative N° 1057, modificado por el Decreto 
Supremo N° 065-2011-PCM, publicado el 27 de julio de 2011, el mismo que en el articulo 
8.A.1-Permiso por lactancia materna y licencia por paternidad, establece "La madre 
trabajadora sujeta al regimen del Decreto Legislative N° 1057, al termino del periodo 
postnatal, tiene derecho materna hasta que su hijo cumpla un aho de edad, de acuerdo a lo 
dispuesto en la Ley 27240 Ley que otorga permiso por lactancia materna”;

Que, mediante la Ley N° 29849, publicada el 06 de 
abril de 2012, se incorpora al articulo 6° del Decreto Legislative N° 1057, el inciso g), el cual 
establece el derecho a licencias con goce de haber por maternidad, paternidad, y otras 
licencias para los trabajadores de los regimenes laborales generates;

Que, mediante la Ley N° 27403 Articulo Unico, Ley 
que precisa los alcances del permiso por lactancia materna, establece: “Precisase que la hora 
diari de permiso por lactancia materna, a que se refiere el numeral 1.1 del articulo 1° de la 
Ley N° 27240, se considera como efectivamente laborada para todo efecto legal, 
incluyendose el goce de la remuneracion correspondiente";

Que, de acuerdo al literal a. del numeral 2.2 del 
articulo 2 de la Resolucion Jefatural N° 002-2020-AGN/J, de fecha 02 de enero de 2020, se 
otorgo facultades y atribuciones a la Oficina de Administracion en materia de personal;

Que, la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento 
Administrative General, en su articulo 17, numeral 17.1, establece que la autoridad podra 
disponer en el mismo acto Administrative que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si 
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales;
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Con el visado del Area de Recursos Humanos (e);

De conformidad con la Ley N° 27240 que otorga 
permiso por lactancia materna; el Decreto Legislative N° 1057, modificado por la Ley N° 
29849; la Resolucion Jefatural N° 018-2018-AGN/J que aprueba el Reglamento Interno de los 
Servidores Civiles del Archive General de la Nacion; y, el Decreto Supremo N° 005-2018-MC

Ap c<y\ que aprueba el reglamento de Organizacion y Funciones del Archive General de la Nacion;

SB RESUELVE:

Articulo 1. Autorizar, a la servidora Vanessa Avila 
Goicochea, T6cnico en Informatica de la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Estadistica 
del Archive General de la Nacion, del Regimen Especial del Decreto Legislative 1057, una 
hora diaria de permiso por lactancia, al termino de la jornada de trabajo, con eficacia 
anticipada del 16 de diciembre de 2019 al 01 de octubre de 2020, fecha en que su menor hijo 
cumplira un (01) aho de edad.
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Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a la 
Oficina de Tecnologia de la Informacibn y Estadistica, Area de Recursos Humanos e 
interesada para los fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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