Que, el Decreto Ley NO 26093 dispone que
Instituciones Piblicas Descentralizadas
C de Evaluacién de Personal de acuerdo a las
normas que para tal efecto se establezcan, sefialando asimismo que el personal
que no califique en el proceso de evaluacién podrd ser cesado bor causal de
excedencia; >

Que, mediante Resolucidén Jefatural No

265-2000-AGN/J se constituyd la Comisién de Evaluacidn del Personal y con’

Resolucién NO 292-2000-AGN/J se aprobé el Reglamento de Evaluacién de Personal
bara su aplicacidén a los trabajadores del Archivo General de la Nacién en el
I y IT Semestre del 2000;

Que, el Reglamento de Evaluacidn sefiala
que el trabajador que no asista a rendir la Evaluacién Psicolbgica en la fecha
brogramada, se le calificard como "No Apto" y se obtendrd el promedio final
segun el procedimiento establecido;

Que, la Comisién de Evaluacién de Personal
Informa que ha concluido con el broceso evaluatorio correspondiente al II
Semestre 2000, resultando de los 75 trabajadores evaluados, entre
funcionarios, directivos, servidores nombrados, contratados Vv destacados del
Ministerio de Justicia, 74 trabajadores fueron aprobados y 01 trabajadora
declarada excedente Por no presentarse a la evaluacidén bsicolbgica;

De conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Ley NQ 26093, el Decreto Legislativo NO 276, el Deceto Supremo NO 005-
90-PCM y la Resolucidén Ministerial No 197-93-JUS Reglamento de Organizacion
¥ Funciones del Archivo General de la Nacién;

Con las visaciones de la Oficina General
de Asesoria Juridica, Oficina Técnica Administrativa y Oficina de Personal;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO .- APROBAR, el Resultado
Final del Proceso de Evaluacidén de Personal del Archivo General de la Nacién
correspondiente al II Semestre del 2000, efectuado dentro de los alcances del
Decreto Ley NO 26093 bor la Comisidén de Evaluacién de Personal del 2000, el
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ARTICULO SEGUNDO.- CESAR, por causal .de

NTESINOS. PENA, Técnico en Archivo III, Nivel Remunerativo STA declarada "No
Apto" por no presentarse al examen bsicolégico el cual fue de cardcter
obligatorio para los trabajadores del Archivo General de la Nacidn.

ARTICULO TERCERO. - La Oficina Técnica
X Wdministrativa dispondrsd el pago de los beneficios sociales v demds derechos

que pudieran corresponder a la servidora cesada, previa entrega formal del
cardo.
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