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Visto, el Informe N° 001-2003-AGN/CCP. de la
Comision de Concurso de Personal 2003 referido al proceso de Concurso para
Contrato de Personal:

CONSIDERANDO :

Que. por Resolucién Jefatural N° 140-2003-
AGN/J de fecha 02 de Junio de 2003. se constituyé la Comisién de Concurso de
Personal 2003 del Archivo General de la Nacién:

I Que, mediante Resolucién Jefatural N° 334-
“s¢\ 2002-AGD/J se declaré vacante la plaza de Secretaria V. Nivel Remunerativo

i . STA de la Jefatura Institucional prevista y presupuestada en el CAP y PAP
Que, conforme a su propdsito, la citada

8 | o "45,7 Institucional:
N
Comisién convocé a Concurso Intemo para ascenso, la referida plaza,
S\habiéndose declarado desierto dicho proceso, por no existir postulantes que
eunan los requisitos exigidos en la fase de convocatoria;

Que.  culminado el Concurso Interno, se
convaco a Concurso Externo para cubrir la referida plaza vacante;

Que, la Comisién ha concluido el proceso de
Concurso Externo 2003 conforme al procedimiento establecido en el
‘Reglamento para la cobertura de plazas vacantes en el Archivo General de la
Nacién® . aprobado mediante Resolucién Jefatural N° 166-2002-AGN/J, emitiendo
el Acta Final que declara al ganador de la plaza vacante sefialada, elevando
todo lo actuado a la Jefatura Institucional para su aprobacion;

Que, en consecuencia es procedente aprobar
el resuitado del Concurso de Personai 2003. expidiéndose la resolucion de
Contrato de Personal a Plazo Fifo;

De conformidad con el Decreto Legislativo N°
276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Puablico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Ley
N° 27879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2003,
Resolucién Ministerial N° 197-93-JUS Reglamento de Organizacion y Funciones
del Archivo General de la Nacién:

Con los visados de la Oficina General de
Y/ Asesorla Jurfdica, Oficina Técnica Administrativa, Oficina de Personal, y Oficina
de Planificacion y Presupuesto;

SE RESUELVE :




ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l
resultado del Concurso de Personal 2003, declarandose como ganador a don
Luis Enrique Avila Ramirez. en la plaza vacante de Secretaria V. Nivel STA de
la Jefatura Institucional, consignada en el Presupuesto Analftico de Personal
(PAP) y Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) institucional vigente.

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR 3
Plazo Fijo, a partir del 01 de Julio al 31 de Diciembre de 2003. al personal que a
continuacioén se indica. para que desempefie funciones inherentes al cargo
asignado en la siguiente dependencia:

JEFATURA INSTITUCIONAL
Programa : 003 Administracién

| = Sub-programa : 00007 Conservacion y Difusién Archivistica

7/ Actividad : 1.00498 Vigilancia y Conservacién de Documentos
Componente : 3.0508 Desarrolfo def Sistema Nacional de Archivos
Meta Y 00001 Supervisién, Evaluacién y Control,
Apellidos y Nombres Cargo Nivel Rem.
AVILA RAMIREZ. Luis Enrique Secretario V STA

El egreso que origine Ia presente
Resolucién se afectara con cargo al Grupo Genérico de Gasto: 1. Personal y
Obligaciones Sociales, Modalidad de Aplicacion: 11. Aplicaciones Directas,
Especifica de Gasto: 10. Retribuciones y Complementos — Contratos a Plazo
Fijo, Fuente de Financiamiento: 00. Recursos Ordinarios del Pliego 060 Archivo
General de la Nacion del Ejercicio Presupuestal vigente.
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-Teresa Carrasco Cavero
JEFA
Archivo General de la Nacion




