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En atenc~~n: al Memo r a naum Circular de · l a ref~ 

rencia e ind icaci&n V0rb~Í de l . Sr. C ~sa r ~4ticorena , A-. . 
sesor del ,Ministe rio de J us tic ia,: - ~olic ita ndo .in.forma r-

. • la Jefat u r a Ins tituci onal sob re l ns fu~c i ones y prob­

blemática de las oficinas, c umplo con e levar a Ud. el 

siguiente informa s 

·I. I NT 'XJ:1UCCION~­

Actualmcnte en mi c a lio.a d de e nc a r gada de l a .0 1:icina de' 

A~esorla Jur!dica , ven go desarro¡lando l as f uncione s de 

ésta mientrus dure la a usencia de l a t i tula r Dr a . Ca r -

men Meza Inga r, quien se e ncuent r~ hacie ndo uso de sus 

vacaciones y poate r i o r.ménte do una -licenc i a ·c on mot :i.vos . . . 

de celebr a r se un evento en la c iud~ó de Bi l bno- i spafi~, 
posible mente hasta medi aoos del mes de set iembr e : del a­
fio e n curso, s ~~n· con,,ersación • s o stenida·., con la indi­

cada antes de hacerme cargo de d icha Asesor! ~ J ur!dica. 

Debo pone r e n su cono~imi e nto que reite r adas veées se 

me ha 0nca rgado la Ofic i na nn ausencia de los titUl~res 

siendo personal de l a Diricci~n Gz nera l de Arohivo In -. - . , 
termedio, · Técnico Profes ional 7, perteneciente al Equi-

~ Tdcni co y Abogada· de,··profe sióh. 

II. ANALISIS;,-
. . 

.2.1. La Oficina fue i mplementada ,90r 



' 
" 

,. 

-016-82 - J US, como Órgano de a s e sor ami ento del Arch ivo Ge­

neral de 'la Nación, en razón de l a import ancia de -sus 

f unciones en t oda -e nt i d a d y de acue rdo a l a estructura 

orgánica que le c orr esponde como Or g~n i s mo PÚb l i co· Des 

c en t r a lizado. 

2.2. t l art. 4° d e l c itado d i s pos itivo legal señala l a­

normati v idaci y fu nc i ones a l a s que se sujet •rá dicho ór-
' 

gano _de a s e s o r ami ento. 

En tal s e ntido ase s or a y o i ctami na e n a suntos d e Índole~ 

jurídica y aspectos l ega les desarrollados por la Instit~ 

ción, ade más de a l:) c;;o lve r las consultas que l e s e an formy 
ladas . 

• ' 

Depe !1de de l a Alta ú i reé,c i ón y sus funciones de c o n formi 

dad con e l Dec reto Supremo r e fer i do 5on: 

a) Brinda r asesor amien to pennane nte en asunt os de car ác ~ 
, . 

ter t ecn i co y l ega l. 

b) Abs olver l a s c onsu l t as que l e sean fo rmuladas. 

c) Emitir dict amen e n los a s u~tos que para t a l .e f ecto le 

seµn puestos en su c onocimie nto. 

d) Cumpli r con las funciones que le a s igne la A¡ta Dires 

ció~~-
Finalmente s e s e ña la que p a ra cumplir con sus f unciones­

C(?nt ará c on e l pers onal P.rofesional y técni c o , as! c omo­

de apoyo admi n i'stra t i vo y de s e rvicio que requie ra. . ': ,.. 

2.3. La Oficina actu a l mente no cue nta con más per s onal 

que . la Jefe de la mis ma , c a recie ndo de a poyo profesional 

técni co y administra tivo. 

Hac e apr oximad~mente 3 mes es qu~ l a s e cretaria asignada­

pasó a la Ofic,ina d~ t>e~sonal a solic itud de la Jefe de 

Ases oría J u r í d ica, t i t ula r, po r p roblemas suscitados en 

el desempe flo de sus f u nciones, p i di e ndo al mismo tiempo­

se l e a signe otra pe r s ona par a e l cumpllmiento de dicha~ 

función,. sin emba r go hasta el momer.to el pedido no se ha 

·conc r e t.i zado. 

2,4. ~n su Últ imo i n fonr~ trime~tr a l de ava nce de metas­

la titular ex presa que · l a Oficina no c11enta con teldfono 

-ni con· libros ·nec e sarios pa ra su c abal desempefio de fun-

,., 

. . . m 

1. 
/ 
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ciones, a la vez que informa s~bre las actividades 

rrolladas, las mismas ~e como· enca rgadi:t. ' realizo, si: 
• • ~ . "' ,N : ' ;w':,, 

guiando la continuidad de ~Jnciones. Talea · activiqa~es-
se detallan como sigues 

' • 

::, ) Pa rticip aci~n en Comisiones espec!fica~-•-• 

b) _Participac i~n en debates e inte rcambi9' de ideas so 

bre ·casos propue stos p o r la Jefa tura Institucional. , ~. ' 

c) Comisiones para colaborar con ·el Archivo Hist~rico -
✓ .. • .. • 

en la edición de sus .r.evis taa y cat~logoa. • ~ 
. ~ . 

d) Ases o ramiento y opl.ni~n en expedientes del personal. ,. 

e) Atención y absolu•i~n a. consultas e~critas o verba­
les f ormulad as por l as d ife rente s Jefaturas ··y ~rchivos-. . 
Qepartamentales sob re a suntos legales y ~lacionados 

con e l ejercicio de SU$ funcione s. ' 

f) Examinar, certifica r y autentica r con fiTrna y . s~llo-
•· 

l a s expediciones de copi as de do-cumentos nota d,ales y ,. -

judiciales expedidas por la I~stitución, por- deleg~clón 
expres~ del Jefe del AGN, é~mo s e rvicio al público '<'res 

. . -
timonios,copias simples, copias certificadas · y boletas) .~_ 

en coord inaci&n permane nte ·c9n la DivisicSñ de Archivq -
'1-' '.), / 

Notarial de la Dirección Geneiai de Arch!vo ~ntermedio~ 

g) Visar l a.s ~soluciones ~je fatur ales y d i r ectorale~ 

pedidas. por la Ins titución. . r , ~ 
•. ' "'" 

h) Interpre\7-ar Y. aplicar los di~positivos _~e.1¡1ales;.de 
... 

cue rdo a l a s so·11citude s de ·los naurrentes . ,.., .. • . .. , 
, ,, .. ..... . . - ::-'~ 

1) Dictaminar o informa r so.bre l9s expediente~ ó ··consu! 

tas formuladas por· las dem&s entidade's <l~i;; ~ie~tO+:\ ,,h,-1.! 

co sobre temas que compe ten al Archiva Gan~~l 
cicSn. 

III. CONCLUSIONES.- · . . 
3.1. La Oficina de A.sesor!a Jurídica fue ·1nclu!da' en ··ia • -· • . . . 
estruct\,l.ta org~nica del AGN, por D. s . Nº Ol6-82-JU$.~_- • _ · 

3.2. Cump le esencialmente una ~aborde ase~or~e¿to y 
•f ' ., .. .. ,~'\.. 1 

dictamen. en materia tdcnico-legal, e;n-asun·tos relacio~~ ' . . ., . 
na des con las actl vidades y ,'funciones del AGN~ 



.. 

3.3. Esté bajo la responsabilidad 'de un Jefe, como Úni­

co, persona l de dicha Ofj cina. 

·3•4• Car ece de mat e ria l b ibliográfico y de c ondiciones­

. ambientales acordes con e l des arrol lo e importanci a ·de 

sus a c t ivi dé!des. 

IV. RECOMBNDACI ONES.-

Se r ecomie nda: 

4. l. La ate nción en l a 'a signaci<.1n <1e pe r sonal de apoyo-

, adminis tra t i vo. 

'4. 2 . At enc ión en rcq~e rimi entos de libros de c a ricte r -

jur!d i c o, p a r a me j o r abso l v e r l a s c onsult a s :fo r mv l a oas­

por los d i v e r s ps 6rganos de l a I nstit u c i ón. 

Es cuan t o inf ormo a Ud . par.a los f ine s pertinent e s. 

At e n t amente , 

de Ofic ina de 

Asesoría Jurídica 

. ... 
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