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Visto, el  Examen  Especial  denominado:
“Verificacién de faltante de US § 500.00 y S/210.00 bajo custodia del Tesorero (e) de la
Officina Financiera’, derivado de fa Accion de Controf No Programada N° 02-0308-2003-
10 a cargo de la Oficina General de Auditorfa del Archivo General de la Nacién;

CONSIDERANDO :

Que, mediante Memorandum N° 077-2004-AGN/J
de fecha 29 de Enero de 2004 la Jefatura Institucional remite a fa Comision Pefmanente
de Procesos Administrativos Disciplinarios del Archivo General de la Nacién, el Examen
Especial denominado: - “Verificacién de faltante de US § 500.00 y S/210.00 bajo
custodia dei Tesorero (e) de ia Oficina Financiera’, derivado de la Accion de Conirol No
Programada N° 02-0308-2003-10 a cargo de la Oficina General de Auditorfa, la cual
dispone se evalile y califique la magnitud de la responsabilidad administrativa en que ha
incurrido ef ex — tesorerc (e) sefior Jorge Bernarde Rodriguez Moreno conforme a los
hechos expuestos en ef referido examen especial;

Que, la Oficina General de Auditoria a través del
veferido Examen Especial, ha determinado que durante el arqueo llevado a cabo en la
[ Oficina Financiera el 17 de noviembie de 2003 por e Directorr de la Oficina Téchica
/ Administrativa, se detecto un faltante de S/210.00 del Fondo para Pagos en Efectivo y
US § 50000 correspondfente af Convenio Proyecto Archivistico — Japén — JICA,
cantidad que en el momento del Arqueo obraba bajo custodia del sefior Jorge
Rodriguez Moreno, Tesorero (e) recayendo la responsabilidad en el servidor en
mencion, sefialando que durante el periodo que se desempefié en ei cargo de Tesorero
(e) no se encontré evidencia documentaria que muestre haber solicitado, coordinado y/o
recomendado una mayor seguridad para fa Oficina Financiera, incurriendo
consecuentemente en falla de cardcter disciplinaric que implica responsabilidad
administrativa tipfficada en el Decrefo Legisiaiivo 276 Ari. 28° inciso d) que sefiaia
“‘Negligencia en el desempefio de sus funciones’, Articulo 21° inc. a) y b) “Cumplir
personal y diligentemente los deberes que impone el servicio ptiblico” *Salvaguardar los

intereses del Estado” e inc. b) del Manual de Organizacién y Funciones (RJ. N° 457-
2000-AGN/J dei 11.0c.00) Def Tesorero — Funciones Especificas “Supervisar y conirofar
el registro de los ingresos propios generados por los servicios que brinda la Entidad y
los egresos de los fondos fijos (gasios menores)”

Que asimisimo, fa Comisién Audifora ha
determinado que de la revision y analisis de los documentos al 17 de noviembre de 2003
se evidencia la existencia de un saldo ascendente a S/.230.00 correspondiente a la
movilidad de algunos frabajadores del mes de octubre, saldo que en el momento def
argueo obraba bajo custodia del ex — Tesorero (e) sefior Jorge Rodriguez Moreno y
que no fue rendido por é| por cuanio segiin manifiesfa “se cenfré mas en jos Fondos
para Pagos en Efectivo’, situacién que origina que el arqueo ffevado a cabo en fa fecha
citada no refleje el total de los saldos en efectivo y documentos, ocasionando que fa
Comisién no pueda garantizar su integridad y disponibilidad efectiva, por lo que ef sefior
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Jorge Rodriguez Moreno ha incurrido en “negligencia en el ejercicio de sus funciones’.
falta de caracter disciplinario que implica responsabilidad de caracter administrativo,
tipificado en el Decreto Legislativo 276 Art 28° inc. d);

Que, Ja Comisibn Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios en mérffo a lo expuesto en el Fxamen Especial ha
estimadc pettinente comprender dentc del presente Procesc Administrativo
Discipiinario, al Direclor de fa Oficina Financiera seflor Rogelfio Ofaz Uriarte, por
considerar que es co-responsable en ef manefo de fas lfaves de la Oficina y del gavetero
donde se cusltodiaba el dinero faltante v el manejo conjunto de estos fondos con el Sr.
Redriguez Moreno-tal y como lo refiere; no fomar las precauciones del caso que
garahticen la seguridad del dinero en la Oficina a su caigo permitiendo que se
custodiara en una gaveta del mdédulo de computadora; hacer uso de vacaciones
sablendo que la caja fuerte nho habia sido reparada con ef agravante de no efectuar fa
entrega de cargo conforme al Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia
AGN; permitir que se custodiara dinero en ddlares que no eran de la institucidn sino de
empleados que trabafaban para JICA- Japdn en un Proyecto Archivistico, resuitando ser
patrimonio de estas personas, asumiendo responsabilidades financieras que no eran de
su competencia, originando que la Institucidn se vea comprometida indirectamente; las
cuales constituyen faltas de carécler disciplinario que implican responsabilidad
administrativa fipificadas en ef Decrefo Legisiativo N°® 276, Art. 21° inciso a) “Cumpliir
personal y difigentemente los deberes que impone ef servicio piblico, primera parte def
inciso b) “Salvaguardar los intereses del Estado..” e inciso d) Art 28° del acotado
“Negligencia en el gjercicio de sus funciones”.

Que, merituada las conclusiones 1%
recomendaciones de la Comisidn Auditora a fravés del Examen Especial “Verificacion de
faltante de US § 800.00 y S/210.00 bajo custodia de! Tesorero (e) de la Oficina
Financiera”, derivado de fa Accidn de Conltiol No Programada N° G2-0308-2003-10, la
Comisfon Fermanente de Frocesos Administrativos 0Disciplinarios ha enconirado
evidencias razonables de la comisién de faltas de caracter administrativo disciplinario
incurridas por el servidor Jorge Reodriguez Moreno en su condicién de ex — Tesorero ()
de fa Oficina Financiera y el sefior Rogelio Diaz Uriarte en su condicién de Director de fa
Oficina Financiera, conforme a fo expuesto en jos parrafos precedentes; por fo que en
reunién de fecha 02 de marzo de 2004 acordd, segiin Informe N° 01-2004-AGN/CPPAD.,
pronunciarse por la procedencia de instaurar Proceso Administrativo Disciplinario a los
referidos administrados;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa v de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-30-PCM,
Resolucién Jefaturai N° 019-2003-AGN/J y ifa Resofucion Ministerial N® 197-93-JUS
Reglamento de Organizacion y Funciones def Archivo General de fa Nacién;

Con los visados de la Cficina-General de Asesorfa
Juridica, Oficina Técnica Administrativa y Oficina de Personai;
J/
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SERESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INSTAURAR Proceso
Administrativo Disciplinario a don Jorge Bernardo Rodriguez Moreno, Especialista
Administrativo I, SPC, ex -Tesorero {e) de la Oficina Financiera de la Oficina Técnica
Administrafiva del Archivo General de la Nacion, por la presunta comisién de faftas de
caracter administrativo disciplinaric expuestos en los pérrafos primerc, segundo y
{ercero de fa parte consideraliva de fa presenie resofucion.

ARTICULO SEGUNDO.- INSTAURAR PFroceso
Administrativo  Disciplinaric a don Rogelio Diaz Uriarte, Director de Sistema
Administrativo | Nivel F-2, Direclor de la Oficina Financiera de la Oficina Téchica
Administrativa, por fa presunta comisién de faltas de caracter administrativo disciplinario
expuestas en ef parrafo cuarto de fa parte considerativa de fa presente resofucion.

ARTICULC TERCEROU.- NOTIFICAR /a presente

Resofucion a fos citados servidores a efecto de que presenten su descargo en ef piazo
previsto por la Ley.
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