Lima, 14 JUN 2000

Visto el Informe N© 001-2000-AGN/CCP-P
sobre el resultado del Concurso de Seleccion de Personal;

-

CONSIDERANDO :

Que, mediante Resolucion Jefatural NO 125
—2000-AGN/J se designé la Comision de Concurso de Seleccion de Personal con
el proposito de cubrir siete ( 07) plazas vacantes consideradas en el
Presupuesto Analitico de Personal — PAP y Cuadro de Asignacion de Personal -
CAP del Archivo General de 1la Nacion;

, Que, para tal efecto la Comision elaboro
‘ jas Bases del Concurso a fin de establecer las normas y procedimientos
administrativos necesarios para llevar a cabo el referido proceso;

Que, la Comisidén cumplio con el proceso
del concurso de seleccion de personal en funcion a 1a disponibilidad
presupuestal, elevando a la Jefatura Institucional el Informe con Ios
resultados pertinentes; g

‘ De conformidad con 1o dispuesto en el Art.
/ 350, incisos a), b), c¢) y d) de la Directiva NO 001-2Z000-EF/76.01, Art. 69-
6.2., inciso b), Ley NO 27212 Ley de Presupuesto del Sector Publico 2000, el
Decreto Legislativo NO 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
NO 005-90-PCM, la Resolucién Ministerial N2 197-93-JUS Reglamento de
Organizacién y Funciones del Archivo General de la Nacion; y

Con las visaciones de la Oficina General
de Asesoria Juridica, Oficina Técnica Administrativa, Oficina de Planificacion
y Presupuesto y la Oficina de Personal;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO .— APROBAR el resultado
del Concurso de Seleccion de Personal — Ano 2000 para cubrir siete (07) plazas
20\ vacantes consideradas en el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y Cuadro
»¥\de Asignacion de Personal (CAP) Insti tucional.

ARTICULO SEGUNDO .- CONTRATAR a Plazo
Fijo, a partir del 01 junio al 31 de agosto del 2000, al personal que a
continuacion se indica, para que desempenen funciones en las siguientes
dependencias :

Iy




/.

— OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA

Sonia Isabel, ZEVALLOS ORELLANA Secretaria I STE

OFICINA DE PERSONAL

Rocio del Carmen, ORIHUELA DEL CARPIO Especialista
Administrativo II SPC

— DIRECCION NACIONAL DE ARCHIVO HISTORICO

DIRECCION DE ARCHIVO COLONIAL

Mercedes Roxana, BUSTINZA GARCIA Bibliiotecaria I SPD
Luz Giovanna, LOPEZ EGUIZABAL Tecnico en Archivo IV  STA

DIRECCION DE CONSERVACION

Heéctor, HINOJOSA HUAMANI Técnico en Archivo IV  STA
Manuel Fernando, PRADO RAMIREZ Tecnico en Archivo IV  STA

ESCUELA NACIONAL DE ARCHIVEROS <

Capacitacion III

ARTICULO TERCERO .- EI Egreso que origine
U \la presente Resolucion se afectard al Programa 003 Administracién, Sub-
“a ¥ JFProgramas: 0006 Administracion General Yy 0007 Conservacion y Difusion

Yoo/ Documentaria, Actividades : 1 00267 Gestién Administrativa y 1 00498
Vigilancia y Conservacion de Documentos, Componentes : 3 0703 Gestion
Administrativa, 3 0240 Capacitacion y Formacion Archivistica vy 3 0320
Conservacion y Servicios Archivisticos, Metas : 00001 Acciones
Administrativas, 00001 Capacitar a personas y 00002 Servicio Documentario,

| (o Grupo Genérico de Gastos 1. Personal y Obligaciones Sociales, Especifica del
> %\ Gasto 10. Retribuciones y Complementos - Contratos a Plazo Fi Jjo, Fuente de
is "5/ Financiamiento 00 Recursos Ordinarios del Pliego 060 Archivo General de la
| /4 4 Nacion del Ejercicio Presupuestal 2000.
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Desierto Especialista en SPB



