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En atencidn al Oficio de la referencia, cumplo con -
elevar a vd. e1 presente informe:

GENERALIDADES .~

El Forum sobre el Decreto Legislativo N° 276, se rea
1izd del 17 al 20 de Julio en el Auditorium del Ministerio de
Industria y Turismo en 4 sesiones, realizadas por expositores
de reconocida experiencia en la Administracitén Pablica y la -
participacidén de los representantes de las entidades estata-
les invitadas,

ANTECEDENTES

- Oficio N° 006-84/AGH-JOAJ

- Decreto Legislativo 276, Ley de I'nces de la Carre-
ra Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Pablico.

ARALISIS

Julio 17

La inauguracibén correspondidé al Dr., Victor Garcia Gon
zales vy seguidamente el expositor fue el Dr. Renato Lértora.

El Dr. Lértora, centrd su intervencibn en el andlisis
de los antecedentes del Decreto Legislativo y la evolucidn de
‘la normatividad respectiva, haciendo las siguientes precisiones,

a) La Ley de Bases tiene como objetivo y finalidad -
consolidad el concepto de carrera, bas&ndose en niveles de cla
se,

b) Tiene un contexto moral sustantivo siendo en ese
sentido un gran aporte social.

c) Enfatiz6 que la Ley no es de ningGn modo anti}?bo-
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ral y antisindical por cuanto se ratifica el Convenio 151 de
la OIT y se toma el principio constitucional respectivo.

d) La Ley serd reglamentada parcialmente y est& prd
ximo a darse un primer reglamentc sobre ingreso y promocio-
nes de los servidores pablicos.

lglio 18

En éste dia se realizarcon dos exposiciones corres-
pondiendo la primera al Dr. Percy Vinelli Cardenas,

El Dr, Vinelli se refiri6 al Titulo Preliminar pre-
eisando que en él se fijaban los medios que le permitirén a
los trabajadores mayores preparaciones, reconociendo sus apti
tudes, y contar con personal calificado que conlleva a la blis
queda de su realizacibn comc persona,

La segunda exposicidn correspondidé al Dr., Raal Vidal
Berau, sobre Sistema de Remuneraciones,

E1l Dr, Vidal Berau higzo referencia a que la Ley de
Bases trata de cumplir con el mandato constitucional, no ha-
biendo disparidad por el pzgo de remuneraciones, fijandose -
el monto 2 cada nivel de carrera a través de la Unidad Remu-
nerativa Pfiblica que ser& actualizada peribddicamente,

Per otro lade hizo referencia a la prohibicidn de
la negociacibn de las entidades ptblicas con sus Sindicatos
que modifiquen la estructura remunerativa,

Julio 19

———

La primera exposicidn estuvo a cargo cel Dr, Mario
Pasco Cesmbpolis, sobre el tema "La Carrer= PGblica".

Al respecto enfatizb que el Decreto Legislativo cum
Ple en todos sus puntos con el mandato Constitucional.

Igualmente manifestd que la estructura que recoge
el dispositivo es un incentivo para acceder a nuevos niveles
superiores por el fécil desplazamiento para el cambio de gru
po ocupacional, respetindose el nivel alcanzado por el servi
dor. \ '

El ascenso necesariamente se hace por evaluacidén pe
ribédica y por medios técnicos, teniéndose en cuenta los méri
tos individuales y desempefio en el cargo.

La capacitaci6tn se establece como una cbligacibon de
la entidad y servidores impulséindose al ascenso con el obje-
tivo de permitirle una posicitn méas alta y consecuentemente
mejorar el servicio ptblico.

2da, Exposicibn.- E1 Dr. Roberto Avalos tuvo a su
cargo la segunda exposicién del dia, en la cual tratd sobre
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el Tribunal de Servicio Civil, quien manifest6 lo siguiente:

El Tribunal tiene la virtud de Namarse como tal por
ser un ente de caracter decisivo y se crea sobre las bases y
experiencia del Concejo de Servicio Civil.

Es un ente autdnomo dentro de su jurisdiceiétn y 1o
novedoso es la Constituci6n de ios Concejos Regionales, que
posiblemente funcionen en las Sedes de las Cortes Superiores,
con el fin de facilitar el seguimiento en la via judicial,
una vez agotada la via administrativa.

Julio 20.-CLAUSURA

kL1l evento fue clausurado con wn &mplio debate, te-
niendo como expositores a los sefiores: Gustavo Bacacorzo Ro
berto Avalos, Victor Garcia Gonzales, Jorge (Ordofiez Ortiz,
‘Mario Pasco y Peregrin Roman, quienes incidieron en algunas
aspectos no dilucidados totalmente en las anteriores interven
ciones,

Finalmente el Dr. Avendafio, Vice Ministro de Justi-
cia dié por clausurado el evento, '

C ENE_I_.EE I0NES
Del analisis efectuado se puede llegar a las siguien
tes conclusiones,

1) Como toda creacién humana el Decreto Legislativo
276, tiene aspectos susceptibles de ser mejorados.

2) Contiene algunas innovaciones ventajosas siendo
una de las mas audaces en 1o que respecta al “istema de Remu
neraciones que conducen a la equiparidad en toda la adminis—
traci6tn pGblica.

3) Establece unsordenamiento de la estructura remune
rativa.

4) Es positivo en el sentido que ha mejorado el Sta
tus juridico respecto de la Ley 11377.

5) El Tribunal de Servicio Civil es un ente que ne-
cesita ser estudiado a profundidad, principalmente lo corres
pondiente a los Concejos Kegionales,

6) Por primera vez se establece la jurisprudencia
administrativa de manera expresa,

Es cuande informo para los fines pertinentes,

C.C. OAJ ;DGAI, ; " A% anendoza Navarro
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