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VfSTO, el informe N° 135-2015-AGN/OTA-OP de la Oficina de 
Personal sobre la Seleccion y Reconocimiento del Empleado Publico que destaque en el 
cumplimiento del Codigo de Etica de la Funcion Publica;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica del Peru establece que todos los 
funcionarios y trabajadores publicos estan al servicio de la nacion, y por lo tanto el 
proceso de modernizacion de la gestion estatal exige construir un Estado al servicio del 
ciudadano;

Que, por Resolucibn Suprema N° 111-2009-PCM, se instituyo 
el 29 de mayo como fecha de reconocimiento al servidor publico que destaca en el 
cumplimiento de io dispuesto en la Ley 27815, Ley del Codigo de Etica en la Funcion 
Publica;

Que, a traves de la Resolucibn Ministerial N° 050-2009-PCM 
se aprobaron los “Lineamientos para la promocibn del Codigo de Etica de la Funcion 
Publica en las entidades publicas del Poder Ejecutivo;

Que, mediante Resolucibn Ministerial N° 120-2010-PCM se 
aprobaron los “Lineamientos para la seleccion y reconocimiento del empleado publico que 
destaque en el cumplimiento del Codigo de Etica de la Funcion Publica”;

Que corresponde reconocer al trabajador del Archive General 
de la Nacibn que ha destacado en el cumplimiento de las disposiciones de la Ley del 
Codigo de Etica de la Funcion Publica;

Con el visado de la Oficina General de Asesoria Juridica y la
ificina de Personal;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27815, Codigo 
de Etica de la Funcion Publica, la Resolucibn Suprema N° 120-2010-PCM y el Reglamento 
de Organizacibn y Funciones del Archive General de la Nacibn, aprobado por Resolucibn 
Ministerial N° 197-93-JUS;

>1 of£ SE RESUELVE:
■</

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a la servidora Fabiola 
Pereda, contratada bajo el Regimen Especial del Decreto Legislative N° 1057i-ranco

(CAS), Responsable de la Sala de Consultas de la Direccibn de Archive Republicano - 
Direccibn Nacional de Archive Histbrico del Archive General de la Nacibn, por su 
destacado cumplimiento del Codigo de Etica de la Funcion Publica.
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ARTICULO SEGUNDO.- Incorporar copia de la presente 
Resolucion Directoral en el Legajo Personal de la servidora mencionada en el articulo 
anterior.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

;ionarchivogbcral

"CPC" JorgeJ^ftsQuirozGomero 
Director General

Oficina T6cnica Administrativa
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