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Visto la solicitud de Registro N21340-83-
AGN-AP, con 09 folios ftiles de don Alberto MDSCOSO VILLARREAL, trabajador —
del Archivo Departamental del Cusco, en el que solicita otorgamiento del 5% -
de Remuneracién Personal;

CRNSIDERANDO

Que, con los documentos que se acompaiia -
se cumple con acreditar los requisitos exigidos que se requieren para el otor
gamiento del 5% de Remuneracién Personal;

Que de acuerdo con el Informe N2088=8F ==
AGN-AP-ESCALAR, y la Liquidacién Practicada(Informe N2043-83-AGN-APER-LIQ), se
desprende que el citado servidor ha acumulado al 14-06-1982: cinco afios de =
servicios prestados a la Nacién;

Que, por tal motivo, es procedente expedir
la respectiva Resolucién de Remneracién Personal, otorgfndose dicho benefi—
cio a partir del dfa siguiente a la fecha en que cumplié los cinco afios de —
servicios;

Estando con las visaciones de los Jefes -
de la Oficina de Asesoria Jurfdica y del Area de Personal; y

De conformidad con el D.L.N222404,DS.SS.~
Nos 018-79-EF, 002-82-PCM, 016-83-PCM y 007=82-JUS; la ReJ¢N2146=82-AGN=J;

SE RESUELVE

4 1.~ OTORGAR, EL CINCO POR CIENTO(5%) DE -
RBMACION PERSONAL a partir del 15 DE JUNIO DE 1982, a favor de don Alber-
t6/MOSCOSO VILLARREAL, Técnico Profesional 2, Grado II, Sub-Grado 5, del Archi
w' Departamental del Cusco, por haber cumplido cinco afios de servicios a la Na
_.¢ién al 14-06-1982,

2.~ DECLARAR, que el pago del Importe del-
beneficio concedido en el precedente numeral correspondiente al perfodo del 15-
06 al 31-12-1982, y que asciende a la suma de S/ 36,913.00 se gestionard por —
CREDITOS DEVENGADOS, por haber fenecido el Ejercicio Presupuestal de 1982,

3¢= El Egreso que origine la presente Reso
lucifn a partir del 01-01-1983 se afectarf a la Asignacién Espeeffica 01,02 —
Remmeracién Personal, Archivo Departamental, Pliego 11, Sector 06 Justicia, -
del Pliego Presupuestal vigente,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

AGN/AP
JeReAe

S Z |oFC, Alfonso Ugafte Silva
< JEFE
Oficina de Administracién



