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. Tengo a bien de dirigi a Ud. para informarle en reluoi n 

al uunto· lo igu nte1 

• 1.- La Srta Liv1a Jlfana Paz Benitea sexvi&.r. cnico E de laD1recc1 n ,: . 
de reGu~ueato Planificao14n y Rac1•nAlizaci6n de la Sub gin de 
Salud de Apur=imac solicita au reas1gnac1 n al Archivo Gen ral d .. 
h Naci n • 

2.- El Beoret SQ.pre Nº 064-'31-PCM establece en su art!culo 6 la a1-
guente disposioi n con relaci n a lu reasignacionea 1" En concor
dancia con el art 10• del o . s . OOf-91- PCM lo cargos y p l azas que 

so determinen neoeaariaa para la continuidad del aexvicio e n cada 

sector eolamente ~ aer cubiertas mediante acci nes de rota
ci n • .ce •191'1 oi n de pera nal •••• M 

3.- El culo 10• del o. s. N° 004. 91. ~M aefiala que 1"Laa pl ru:s que 

reGUlten vacantea cemo conseoiuenoia de la aplicao:1 n del i:esent;e 
D. s. , aer&. auprimidaa , cen exc~pai n de los cargos o pl zaa que 
se deteJ:ffline por "esoluoión Suprem del Sector i:ef rendad por el 

Presid nte del Conseje de N:l.niatroa" . 

4.- En consecuencia la ••licitud de reaaignaai de la Srta Livia r!a 
Paz Benitea • ea supeditad.o al& e nclusi n del procesode reorga
niz i n _y a la determinaoi n de 1 plazu que resulten necesaria• 
en la instituci n y espeoifioamente en la Oficina de Planificación 

y Preau ueat , 

st Jefatur de 

' ryan al cual aol.1.cita au reeaignaci n. imism 
eaor!a •pina que la Oficina d Planif1cec1 n y 

Presupueate debe pAOeder a evaluar al aolicitante para establecer 
ai reun los requiaitoa del Car<.JO. 

A rovecho de la OJKtrtunid d para ex~reaarle a Ud. los sentimientos 
de m1 especial consideraci n y estima peraonal. 

Atentamente. 

Jefe 


