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Lima, 2 ENE 2014

VISTOS, el Informe N2 001-2014-AGN/OTA-OP de la Oficina de Personal y el
Informe N2 011-2014-AGN/OTA de la Direccion General de la Oficina Técnica
Administrativa, sobre encargo de puesto;

CONSIDERANDO:
Que, el desplazamiento de un servidor para desempefar diferentes

funciones dentro o fuera de su entidad, debe efectuarse teniendo en consideracidn su
ormacion, capacitacion y experiencia, segln su grupo y nivel de carrera;

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 762 del Decreto Supremo
N2 005-90-PCM ,del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, las acciones
administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera
Administrativa son: designacion, rotacion, reasignacién, destaque, permuta, encargo,
comisidn de servicios y transferencia;

Que, el articulo 822 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM, establece que:
“el encargo es temporal, excepcional y fundamentado; sélo procede en ausencia del
titular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con
niveles de carrera superiores al del servidor. En ningun caso debe exceder el periodo
presupuestal”;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 52 del Decreto Supremo N2 051-
91-PCM, el encargo puede ser: de puesto o de funciones; el primero consiste en la
accion mediante la cual se autoriza el desempefio de un cargo con plaza
presupuestada vacante, mientras que el segundo consiste en la accion mediante la
cual se autoriza el desempeiio de las funciones por ausencia del titular;

Que, mediante el Informe N2 001-2014-AGN/OTA-OP, la Oficina de Personal
hace de conocimiento que, habiendo terminado el ejercicio fiscal 2013, resulta
necesario formalizar los encargos del ejercicio fiscal 2014;

De conformidad con el Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM, el Decreto Supremo N2 051-91-PCM,
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Resolucion Ministerial N2 197-
93-JUS, Ley de Creacidn del Ministerio de Cultura, y el Decreto Supremo N2 001-2010-
MC que aprueba fusiones de entidades y érganos en el Ministerio de Cultura;



SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Encargar, con efectividad al 2 de enero de 2014, el
~ puesto de Directora de la Direccién de la Oficina de Abastecimiento, Plaza N2 40, Nivel
Remunerativo F-2, a la servidora Lic. Lidia Ventura Contreras.

Articulo Segundo.- Disponer que la Oficina de Administracion
Documentaria notifique la presente resolucion a la Oficina Técnica Administrativa, la
Oficina de Personal y a la servidora, de acuerdo a las formalidades de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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