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Lima, 19 JUN 1997

Vistos, los documentos adjuntos sobre
otorgamiento de Asignacidn de Dos ( 02 ) Remuneraciones Mensuales totales por
haber cumplido mds de veinticinco (25) afios de servicios a favor del Sr.
Guillermo SONCCO ACUNA funcionario del Archivo General de la Nacidn;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién Jefatural NO 0280-96-
PRONAME del 03-12-1996 se reconocié al recurrente la Bonificacidén Personal del
208, por haber cumplido veinte (20) afios de servicios al Estado al 23-01-1992;

TERALN Que, el referido funcionario de acuerdo
/} .v~e\a lo informado por Escalafén (Informe N 004-97-AGN/OTA/OP/ESC) y la

) € ' “gLiquidacién practicada (Informe NQ 008-97-AGN/OTA/OP/LIQ) ha acreditado haber
J zicunplido mds de veinticinco ( 25 ) aflos de servicios oficiales prestados al

;‘5{?“ Estado;
Que, en consecuencia de acuerdo al tiem-
i po de servicios acreditados, le corresponde percibir al citado servidor la
Asignacion de Dos ( 02 ) Remuneraciones Mensuales Totales ascendente a la suma
W Un Mil Cuatrocientos Setentiocho y 76/100 Nuevos Soles ( S/. 1,478.76 );

: De conformidad con el Articulo 5490 del
Degcreto Legislativo NQ 276, el Decreto Supremo N 005-90-PCM Reglamento del

R scitado dispositivo, Articulo 249 de la Ley NQ 22404, la Resolucidn Ministerial
A NJ 197-93/ JUS Reglamento de Organizacién y Funciones del Archivo General de
=]a Nacion; y

Estando con las visaciones de la Oficina
General de Asesoria Juridica, Oficina Técnica Administrativa y la Oficina de
versonal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 10.- OTORGAR a favor del Sr.
Guillermo SONCCO ACUNA, Nivel Remunerativo F-4, Director General de la Oficina
General de Auditoria del Archivo General de la Nacién la Asignacién de Dos
(02) Remuneraciones Mensuales Totales por tnica vez, ascendente al monto total
de Un Mil Cuatrocientos Setentiocho y 76/100 Nuevos Soles (S/. 1,478.76), por
\\haber cumplido mds de veinticinco (25) afios de servicios oficiales al Estado.



El egreso que origine la bresente
Resolucidn se afectard con cargo al Programa 003 Administracién, Actividad
102005 Administracidn de Personal, Categoria de Gasto: 5. Gastos Corrientes,
Grupo Genérico: 1. Personal y Obligaciones Sociales, Modalidad de Aplicacién:
%111 Aplicaciones Directas, Especifica del Gasto: 13 Gastos Variables y

Ocasionales, Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios del Pliego 060

Archivo General de la Nacidn, Sector 06 Justicia del Ejercicio Presupuestal
vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,




