Lima, 'i 8 UH 2018

VISTO, Carta de renuncia presentada por el sefior Guido Pelaez Hidalgo
mediante documento de registro 105767 de fecha 15 de octubre de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de Resolucién Jefatural N° 013-90-AGN-J se incorpora al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, al sefior Guido Pelaez
Hidalgo y con posterioridad asciende a la plaza de Jefe del Area de
Abastecimiento, Nivel F-2 de la Oficina de Administracién;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 099-93-AGN/J se aprobé la
reubicacion del sefior Guido Pelaez Hidalgo de la plaza de Director de la Oficina
de Abastecimiento a la plaza de Director de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto;

Que, en mérito a lo dispuesto en la Disposicion Complementaria Final del
Decreto Supremo N° 005-2018-MC, se aprueba con Resolucion Jefatural N° 140-
2018-AGN/J, el cuadro de equivalencias de los érganos y unidades organicas y
se encargan las funciones de los mismos; y mediante Resolucién Jefatural
N° 144-2018-AGN/J se encargan las funciones del Area de Planeamiento al
sefior Guido Pelaez Hidalgo;

~ Que, mediante documento de Visto, el sefior Guido Pelaez Hidalgo Jefe(e)
del Area de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto presenta
su renuncia voluntaria y solicita la exoneracién del plazo de treinta dias de
anticipacion, conforme a lo establecido en el articulo 185 dei Reglamento de la
Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, conforme a lo establecido en el literal b) del articulo 34 del Decreto
Legislativo N° 276 en concordancia con el literal b) del articulo 182 de su
Reglamento, el término de la carrera administrativa se produce, entre otras
causas, por la renuncia del servidor;

Que, el articulo 183 del citado Reglamento sefiala que “...el término de la
carrera administrativa se expresa por resolucién del titular de la Entidad o de
quien esté facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los
documentos que acrediten la misma”;

Queé, ante la renuncia presentada mediante documento de Visto,
corresponde emitir el acto administrativo que de por concluida las labores como
servidor bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, asimismo,



declarar la plaza vacante y reconocer los beneficios sociales que por Ley
corresponden a la fecha de cese, conforme a la normativa vigente;

Con los visados del Area de Recursos Humanos, Oficina de
Administracién, la Oficina de Asesoria Juridica y Secretaria General, y;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, el Reglamento
de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
PCM y el Decreto Supremo N° 005-2018-MC que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Archivo General de la Nacion;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aceptar, a partir del 22 de octubre de 2018, la renuncia
voluntaria del sefior Guido Pelaez Hidalgo al cargo de Director de Sistema
Administrativo I, Nivel F-2 del Area de Planeamiento de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico, declarando vacante la plaza.

Articulo Segundo.- Disponer que el Area de Recursos Humanos de la
Oficina de Administracion, elabore la liquidacion de los beneficios sociales,
Compensacién por Tiempo de Servicios y otros beneficios que correspondan.

Articulo Tercer.- Disponer que el Area de Tramite Documentario y

Archivo, notifique la presente Resolucion Jefatural a los interesados, para los
fines de Ley.

Registrese, comuniquese y archivese
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