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Tengo a bien de dirigirme a Ud, Seflor Jefe para in-
formarle en relacidn al asunto lo siguente:

l,~ El ex-servidor Miguel Angel Gutarra Baldedn cesante de la ade
ministracidn pdblica a partir del 31-07-80 de la Unidad de
servicics educativos N° Ol Cercade de Lima Ministerio de Edu=-
cacidn con nivel F-2, cargo de especlalista en Inspectorfa de
dicha USE ha solicitado al Archivo General de la Naciédn su
reincorporacidn a la carrera administrativa ,adjuntando para
los efetos su curriculum Vitae con la documentacidn correspon=-
diente .

24« E1l D.S, 005-90-FCM en su artfculo 41 literalmente dice: " E1
reingreso a la carrera administrativa procede a solicitud de
parte interesada y solo por necesidad institucional y siempre
que exista plaza vacante presupuestada en el mismo nivel de ca-
rrera u otro inferior al que ostentaba al momento del cese, an-
tes que la pmd vacante se someta a concurso de ascenso, Se
produce previa evaluacidn de las calificaciones y etporienc}a la-
boral defi ex-servidor .El reingreso no requiere de concprso si
se produce dentro de los dos aflos posteriores al cese,siempre
gue no exista :I.mped:l.nento legal & administrativo en el ex-servi-
dor”, - _

3, Por lo expuesto en el numeral 2 esta Jefatura de Asesorfa Jurf-
dica considera que no existe impedimento legal y administrativo
para su reincorporacidn a la carrera administrativa del ex-ser-
vidor Miguel Angel Gutarra Baldedn al Archivo General de la Na-
cidn & a cualquier otre dependencia del Estado del rdgimen laboe-
ral de lul-eyde lacamnp\iblican.m.l'?s +Siempre en cuando

sta az : stada del mismo nivel u otra ine
fer:lor s Dara 0.1 eual h Oﬁc:l.m de Personal debe informar al regs-
pecto y la Oficina de Control Interno sobre la necesidad institu~

} cional del cargo,previa evaluacidn de las calificaciones y expe -




periencia profesicnal del recurrente, :
_ ‘Aprovecho de la oportunidad para expresarle a Ud, los
sentimientos de mi especial consideracidn y estima personal,

Atentamente.,
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