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ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

Alberto Rosas Siles
* Director Técnico

DE ! Jefe de Administracién
ASUNTO : Reitera Medidas disciplinarias

FECHA : 31 JuL 1985

A

i

Memorandum N°349-85-AGN/OA 9-5-85

Reitero a usted, el memordndum de la re-
ferencia, sobre recomendacién de medidas disci
plinarias, solicitada por el 6rgano de Control

Interno, en el caso del Sr, luis Erazo Paz.

Atentamente,

AUS/sma.

CPC, Alfonso Ugar}“e'—éilva
JEFE
Oficina de Administracién
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INFORME N°055 -85-AGN/OA |‘ 31y
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' Fecibido por; i
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Luis Enrique Tord Romero
Jefe del Archivo General de la Nacién

Medidas disciplinarias

Informe N°038-85-AGN/OA

3T JuL 1985
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Es honroso dirigirme a usted, con la finali

dad de reiterarle el informe de la referencia, referente a -

las recomendaciones efectuadas por el Organo de Control Inter

no sobre las medidas disciplinarias al Sr, Luis Fraro Paz,

sma.

Atentamente,

Silva

" TGPC, Alfonso Ugarte
JEFE/

Oficina de administracion
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INFORME N° 052, -85-AGN/OA 074 -
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_ SR
A :  Luis Enrique Tord Romero FARCHIVO GENERAL DE LA NAGION
Jefe del Archivo General de la Nacifn DIRECCION TECNICA
ASUNTO . Atraso del Area de Tesoreria |
10 JuL. wp73t

REFERENCIA : Informe N°032-85-AGN/OA-APRECO i !
FECHA . 0 9 JUL 198 5 Recibldo per: {

P D T T T P P T e P F P eI T PP TR T LRSS S S

Es honroso dirigirme a su superior Despacho, pa
ra hacerle llegar el informe de la referencia, donde el Sr. Je-
fe de Presupuesto y Contabilidad, afirma que no es responsable
del atraso de la informacién que proporciona el Area de Tesore-
ria, como lo sefiala el o6rgano de Control Interno,

Al respecto, esta Jefatura recomienda se sancio
ne al Jefe del Area de Tesoreria por los referidos atrasos, y -
por inobservancia a dispositivos legales,

Los descargos presentados no justifican los atra
Sos.

Atentamente,

AUS/sma.




INFORME N° 73 -85-AGN/OA-APRECO E—
A :  CPC. Alfonso Ugarte Silva '
Jefe de Administracién
ASUNTO : Observaciones Arqueo Sorpresivo
REFERENCIA :  Memordndum N°445-85-AGN/OA
Informe N°007-85-AGN/JOCI
FECHA : 05 JuL, 1980

**************:’c*****************;&*'&***************:’c********:’c*****:’:**

Me dirijo a usted, con el fin de informarle lo si
guiente: ;

Observacién N°02 Que en el Arqueo de Caja realizado no fue posible
trabajar con Registros Contables e Informacién -
del Movimiento de fondos por acusar retraso.

Los articulos 78 - 79 y 80 que referencia el orga
no de Control Interno de la Ley de Control, no se ajusta de acuerdo
al cargo y nivel jerdrquico del Contador de la Entidad, conforme a -
lo dispuesto en el Reglamento de Organizacidén y Funciones del Archi-
vo General de la Nacién, D.S. N°007-82-JUS, articulos 53° y 545 asi
como al Manual de Organizacién y Funciones, pagina 15, punto 2 y 3;
por cuanto no es responsabilidad del, Contador el que los registros -
contables del Area de Tesoreria esten atrasados, dado la automonfa y
jerarquia de éste Sistema, la que esta acorde con las Normas del Sis
tema de Tesoreria, en su funcionamiento; de lo cual se observa que -
al Contador , mal se le puede referenciar el articulo 79°mds atn si
se tiene en cuenta que el Balance de Comprobacién afin se esta’ emitien
do a la fecha al 30 de abril y no por responsabilidad de ésta, sino
por el Area de Tesoreria que no se pone al dia por razones o causas
que debe justificar este sistema.

OBSERVACION N°03 Que no se ejerce supervisién sobre los Registros
Contables que se llevan en el ATE; observacién -
atribuible al Jefe del Area de Presupuesto y Con-
tahilidad.

De lo anteriormente expuesto en el parrafo segun-
do, el Contador no puede estar supervisando funciones que son neta -
mente del Tesorero y como dice el articulo 79°'"Los funcionarios de -
las entidades a cargo de los Sistemas Administrativos son responsa -
bles del Control Interno y del cumplimiento de las normas dictadas -
por las Oficinas Centrales de Cada Sistema', y en este caso el Jefe
del Area de Presupuesto y Contabilidad es responsable de éstos Siste
mas.

o

AN



En el parrafo segundo, del punto cinco elg Jefe de
Control Interno, sigue insistiendo que la sustraccién se debid a fal-
ta de Control Interno, y por que no decir que fue por falta de control
posterior toda vez que el érgano de Control Interno, cuando efectfia -
arqueos debe hacerlo en forma cruzada y es mds, cave comentar que el
Area de Contabilidad, detecto la sustraccién sistemdtica de dinero -
utilizando procedimientos de auditoria y en arqueos posterior a que -
esta oficina de control habfa realizado en el examen especial del
Area de Tesoreria, y en la que el Contador durante todo el periddo de
gestidn en el Archivo solicitaba cambios en el Area de Tesoreria, asi
como implementacién.

De lo anteriormente expuesto, se concluye que el -
informe no es objetivo por cuanto sefiala responsabilidad y/o negligen
cia que no son competencia de €sta Jefatura, por cuanto el sistema de
Tesoreria es auténomo , y en el atraso de la registracibn es el que -
ha dado lugar que los balances de Comprobacién no ésten aldia.

Es cuanto informo a usted, salvo mejor parecer,

Atentamente,

RSG/sma .

e
CPC. RUFINO
4791

Matricul. © seeg
Jofc Arca de ple Y Comia

AN



ASUNTO
FECHA

****************************************************]

IMFORME N® 034 -85-AGN/OA

: Luis Enrique Tord Romero

4 %,4

Jefe del Archivo General de la Naci H’ﬂ"VBGENUMLnELAN‘ﬂUN

: Medidas disciplinarias

23 MAY 1985

Es honroso dirigirme a su superior Despa -

h'iECulO.J TECNICA

No, @
e
"ﬁ‘ec ido por:

—-—._____“‘-"*-

cho, por indicacidn del sefior Director Técnico, referente a

las recomendaciones que se efectuan para aplicar medidas dis-

ciplinarias a los sefiores Enrique Morales y Luis Erazo Paz, -

como consecuencia del Informe del érgano de Control Interno.

AUS/sma ,

Atentamente,

—

o/

€PC, Alfonso Ugarte Silva
JEFE
Lligina de Administracidn

\S
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.ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

1 4

A
DE 5
ASUNTO :
FECHA :

MEMORANDUM N° 279 -85-acu/oa

. AMCHIVO GEHERAL DE LA NAZIOH

{ DIRECCIGN TECHICA
Alberto Rosas Siles i
Director Técnico g { Q H’“‘m""'-"%d
Jefe de Administracién " Ko .
Medidas disciplinarias ? Recibido por: 8

09 MAY 1985

Hago llegar adjunto el Informe N®036-85-

AGN/AP, sobre recomendacién de medidas discipli

narias, solicitada por el érgano de Control In-

Terno.

Al respecto esta Jefatura, es de opinién

se aplique las sanciones de acuerdo al D.L: 276

que seria suspencifén sin goce de remuneraciones

hasta por 30 dfas, sin perjuicio de las posibles

responsabilidades penales,

Atentamente,

V4

on

GENERAL DE LA NACION
Jefatura
clna de Administracién

J—

AUS /sma., '
CPC, Alfonso

JEFE

aite

% a0 1985




ARCHIVO GENERAL DE LA MAT: Jd
Jefatura
& Oficina de Administracién

5 £b ABR. 1885
INFORME N2036-85-AG/AP RE £:Il?)t§3 a

A : C,P.,C, SR, ALFONSO UGARTE SILVA
Jefe de la Oficina de Administracidn

DE $ SR, JAVIER MORALES ESPINO
Jefe (e) del Area de Personal

ASUNTO : Recomendacién a las medidas disciplinarias, sefiores: ¥nri-
que Morales Solano y Imis Frazo Paz

FECHA : Lima 23 de Abril de 1,985

Ilevo a su Despacho, el informe siguiente:

L.~ INTRODUCCION 4~

In base a las irregularidades comprobadas en la recandacidn de ingresos =
propios y que fuf comunicada a la Oficina de Administracidn en su debida-
oportunidad, mediante Memorandum N2 019-85-AGN/JOCI con fecha 07-03-85, -
los mencionados sefvidores del asunto del rubro estdn incursos en medidas

disciplinarias,

Al respecto, es necesario hacer mencién que por la naturaleza de la falta
v antecedentes de los servidores, constituyen sanciones de cardcter disci
plinario, como consecuencia de una Auditoria administrativa en proceso de

concluirse en el ente procesador (Direccidn de Archivo Notarial).

. 1.~ Informe N? 04-85-AGN/JOCI del 12-04-85
2.~ Memorandum N2 005-85-AGN-J del 12-04-85
3= Memorandum N2 205-85-AGN/0A del 22-04-85

I1T,~ CONTINIDO.~-

12,- Ia falta de carfcter disciplinaria en el que esta incurso el servi -
dor Imis Frazo Paz, esta tipificado como negligencia en el desempefio

de funciones, siendo de mayor gravedad por el nivel de Directivo.

D2 — Tin el caso del sr. Inrique lMorales Solano a utilizado bienes de la =
entidad en beneficio propio o de terceros, siendo el monto (5. 40,300)

tipificado por Ley la misma responsabilidad que el caso sra.lizetti
Zevallos Culcui; en el sentido que la acecidn administrativa ha sido

la misma,

e



Ve~ CONCLUSIONES Y RECOMINDACIONTS .=

12,~ No existiendo un Reglamento, formulado por el ente Asesor y Normativo

institucional, en donde se determine los plazos, condiciones, y modali
dades operativas de la Comisidn de Procesos Administrativos, de debe —
considerar en Manual Normativo N? 006=76-INP y D, L, 276 "lLey de Bases
de la Carrera Administrativa y de Renumeraciones del Sector P&blico",-

como instrumentos de aplicacién,

fue las medidas disciplinarias se establezcan previo proceso administra

tivo,.

Considerando que la Administracién es todo un engranaje sistémico, se
recomienda que se debe contemplar el problema en forma integral y no

aislado

fue la Oficina de Control Interno concluya su auditorfa en el ente pro=-

cesador denominadeo Archivo Neotarial,

I's todo cuanto debo recomendar a su Despacho sr., Director.

AGN/AP
JME/mbi

Atentamente,

e -

JATVIER MORALES ESPINO
(e) Jefe del Arca de Personal
i GERCRAE DE L% NADIEY

—



