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ASUNTO 5 Opinién legal sobre solicitud de prorroga de
exoneracion de pago por concepto de matricula y
pensiones de la Carrera Archivistica de la
Escuela Nacional de Archivos.

REFERENCIA : 1) Solicitud de la servidora Lourdes Hortensia
Rita Paz de Noboa Rodriguer.

(Registro N° 040879).

2)Solicitud de la servidora Maria Elsa Arellano
Alfaro.

(Registro N° 040843)

FECHA :  Lima, 01 de abril de 2,004.

Ante el informe técnico y proyecto de resolucion que
se tiene a la vista, es pertinente efectuar las siguientes apreciaciones y
consiguiente opinion legal:

Entre las principales apreciaciones de cardcter
andatorio podemos citar las siguientes:

ANTECEDENTES:

[ Mediante Resolucion Jefatural N° 149-02-AGN/, de

#tha 07 de junio de 2002, se autorizé exonerar el pago por concepto de
matricula y ensefianza del primer y segundo aflo académico (2002 y 2003)
de la Carrera Archivistica en la Escuela Nacional de Archiveros (ENA), a
la servidora Lourdes Hortensia Rita Paz de Noboa Roodriguez.

Con la Resolucion Jefatural N° 227-2003-AGN/J,
de fecha 20 de agosto de 2003 se aprobd la Directiva N° 003-2003-
AGN/OTA, la misma que reglamenta el otorgamiento de incentivos
laborales a los servidores de carrera del Archivo General de la Nacidn y




de sus hijos, que ingresen a la carrera profesional en archivos en la
Escuela Nacional de Archiveros, asi como aquellos gue ya se encuentran
estudiando. En mérito a dicha resolucion se otorgd el mencionedo
incentivo laboral a la servidora Marla Elsa Arellano Alfaro.

Las servidoras Lourdes Hortensia Rita Paz de

Noboa Rodriguez y Maria Elsa Arellano Alfaro solicitan prorroga de

eracion por concepto de matricula y ensefianza correspondientes a los
académicos 2004 - 2005 y 2004, respectivamente.

ANALISIS:

1. Los articulos primero y segundo de la R.J. N° 227-2003-AGN/J
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comprenden tanto a los servidores gue ingresen a la ENA, como «a
aquellos que se encuentren estudiando; asi como se deja sin efecto las
resoluciones que se le oponen

Se debe observar que en el presente caso no se ha cumplido con el
reguisito seflalado en el inciso ¢) de las Disposiciones Generales (para
el servidor), de la Directiva N° 003-2003-AGN/OTA, gue exige que se
debe contar con evaluacidn favorable de desempeiio laboral, emitida
por el superior inmediato.

También se debe observar lo contemplado en la cuarta Disposicion
Final de la Directiva mencionada, que dispone que todos los

trabajadores _que ya se encuentren estudiando en la ENA, se
adecuardn a lo dispuesto por dicha directiva.

La directiva, en sus disposiciones generales, sélo contempla la
exoneracion de pago de pensiones, mas no la exoneracion por concepto
de pago de matricula.

La exoneracion se encuentra condicionada a la obtencion semestral

de un promedio de doce (12) en todos los cursos (tercer ltem del
numeral 1) de las Disposiciones Especificas). Por_lo que la
exoneracion solo rige durante el semestre académico

Sobre la exoneracion concedida mediante Resolucion Jefatural N° 149-
2002-AGN/J, a favor de la servidora Lourdes Hortensia Rita Paz de
Noboa Rodriguez, sélo rige para los periodos 2002 y 2003, debiendo
adecuarse las exoneraciones a lo dispuesto por la Resolucién Jefatural
N°227-2003-AGN/J que aprueba la Directive N° 003-2003-AGN/OTA,
la_misma_gue contempla e incluye a los trabajadores que ya se
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encuentran estudiando la carrera archivistica en la ENA y, deja sin
efecto las resoluciones que se le opongan, como es el caso.

OPINION LEGAL:

Por tales consideraciones, esta Asesoria Juridica se

La prorroga de la exoneracion solicitada por la servidora Lourdes
Hortensia Rite Paz de Noboa, por el periodo de dos (2) afios, no
procede, por cuanto las exoneraciones que se concedan a partir de la
vigencia de la Directiva N° 003-2003-AGN/OTA deberdn adecuarse a
la misma; por consiguiente, la exoneracidn solicitada procede
olorgarse por semestre académico.

La prirroga de la exoneracidn solicitada por la servidora Maria Elsa
Arellano Alfaro, por el pertodo de un (1) aflo, no _procede por cuanto
las exoneraciones que se concedan a partir de la vigencia de Ia
Directiva N° 003-2003-AGN/OTA deberdn adecuarse a la misma; por
consiguiente, la exoneracion solicitada procede otorgarse por semestre
académico

En ambos casos, a partir del presente semestre solo _procede la
exoneracion siempre gue obtengan nota aprobatoria de doce (12) en
todos los cursos.

En ambos casos, ne procede la exoneracion por concepto de pago de
matricula. Procede la exoneracion del 100% del pago por concepto de
pensiones.

RECOMENDACIONES:

Con el propdsito de preservar la seguridad juridica en el otorgamiento
de incentivos laborales, entre ellos, las exoneraciones de pago de
pensiones en la ENA, Estas deberdn otorgarse con criterio general,
limitado al cumplimiento de la directiva vigente antes citada

A fin de beneficiar a los servidores del Archivo General de la Nacién,
gue se encuentren siguiendo la Carrera Archivistica y aquellos
pudieran seguirla, recomendamos modificar la Directiva en la parte
pertinente ¢ la nota minima exigida pare conservar la exoneracion,
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debiendo ser esta sélo la minima nota aprobatoria; con vigencia a
partir del inicio del primer semestre académico del presente afo. Esta
modificatoria deberd ser con fecha anterior al proyecto de resolucion
de vista

El Proyecto de Resolucion que se tiene a la vista deberd adecuarse y
tener en cuenta lo dispuesto por la Directiva N°003-2003-AGN/OTA.

Deberd acompafiarse a la solicitud de prorroga de exoneracion, la
evaluacion favorable de desempefio laboral, emitida por el superior
inmediato, tal como lo sefiala la directiva inciso c¢) de las Disposiciones
Generales (para el servidor)

Atentamente.




