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= Si ".,il,'.1.CiÓn l ::i.borcl dol :Jr. J oo Caor...on D. 

: Oficios 1° 015/90-.lilllL-D ( c opi a. ) y Dº 016/90-
, Dll-1'. 

Ecta A~caoríc Juríeic~ hD reoo:ci ~,do l u in
t'orrxición ee la r e.foronci a. zobrc la cun.l t~-"O 1:, l.rJ,c11 elovm· a. 
cu Door~cho ol s i et:.icntc i r..:fomoa 

1 . - El Sr. C~oo Mv:i.l a como c Ol'llJocu.anci n de Ufül or-:ición c'l~:::i
ci ¡,lin:;..tic.. f".;.o cloctncado al I nsti tuto r.-o.ci cfl..al. Pero. tcccia
rio , Dirección do ':.'ru.jiü.l o , CO(,-'Ún P . J . I~ 078-86-AGY-J de 
~ocr.a. 20 de myo do 1966. 
rr-ibiondo tlunoC""~'ido Co:!'ca do 5 nr:oa do l a cio""c.t-dcióa ao 
ñcl nda., ol Director dol L!:'cbi vo Do:-.. 1::-' ~r.cntal do l a Liooz=: 
ta.d, OU(;i.o:ro no dc:!:'inu lo. s i·i.,uación l abw:'0.1 del Sr. Cnm:i?()s 
~ vila , via. roaoi ~ ción o tranoi'erencia do pl aza. 

2 . - · La rcc.si o,t¡c i ón 00t..,•··ún cüar.,ooi t i v-oA leouoe o~ococ, to.lee 
como ol Dco:::cto lec,.'i.nln.tivo 556, Ley e.e !=ocu;7uo'1to 199c , 
e.rt. 68 inc. 3, y ort. 79 e.el D. s . 005-90-rC!!, 1'oglnnon·~o 
c1cl ocroto LOGir.l :::;';i vo 276-; co-i~ir.:to en ol coopJ a.zarnicnt o 
ñe un oorvidat", do t:nr. on·i;i drd ¡Úblioa. a otra, o.i.n oo'Jl'.r 
en el servicio y con conooirnionto do l & ontidüc:. do orl..:;on. 
?ara of'cctucxno l a. reaoie;n:::.oió:n es preoioo qua l o. cnticlnd 
do dcotiii..o cuent o con l a pl t.1.ro vaco.uta dol miooo G,!'.'".l¡'lo 00.11. 

~ cionc,l y nivel do ca.-n-cra dol se1:vldor a r oociJx1.rao. 
Ln r oooi ¿;ro,ción debe con~ar oon la aprobación oo..:;rcsa dol 
trabajador. 

3.- l.a trann:Poromia de co1'lfor mida.d c on el nr-t. 84- dol n . i::: . 005-
90-PCi1 consi ot o en l a. roubiccoión dol servidor on ent idad 
difaront e o. l a de ori @m, a. i f.ual nivel da carrera y c-ru_po 
ocur.aci onal alcanwdo. t:s do co.r~ct or perro.nanto y oxcop -
cionn.l y s o produce s ol o por :fusi ón, deoc.ctivnción, c~i:o
cián o r eorGar.izcoión i nriti i;-uc i nm .l . 

4.- El Dr. Ciozo. ID!ll'.lÍÜe~ta su 1•roooup."1ción oabi do o. l e tr~ 
:fer oncie. quo so debe roaliv..nr .:,.1 Gobierno Ilo3',i.onal , clobion 
do oonsidernrGo el poroana l osi (;,l'.1[1.do aJ .Ar chivo Dol','.U'ta.n:ien 
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tal. en su totalidad . 
En eso sentido so r ooor:danda que el .Joro dol l lXoo do Personal 
oficio al Insti tuto Tiacio11al Penitonci:u-io n fin de dofin:l.r 
la ni tu:::,éión dol Sr . Ccnpco Tuivila., vio r eas i {§l..ación, la. mia
nn ~uc os de ejecución inmediata do o:d.stir ln plaza vn.co.nte. 
E;n c,;m:rlio a. l a t rn.m::f erencic., como l a norma. indica fusión, de 
aac tivo.ción, extinción o roorQ:.l.ni~aoíÓn inotitucioncl. se roo,2. 
micuca t.uo ol órg:•.r10 e.a Raci onnlizs.ció12 e:::r::udio la po:.,ibili -
dm-1 do r.n.iwtontr:..r téc::ticnnont :} su ::!jecr.J.CiÓl'l, tcnic:ndc en consi, 
dor:.iciÓ¡1 l o oir,. :i.ont o a • 
a.) Ll ..,tii CU'.._.:o du 1 cr.n::u'lm-i..ci a del corvidor on el Imt-i tuto .P~ 

tcnoi:.T-i o , ci!:c ~ '.'.t'.:)o . 
b ) .lr>robuciÓl'1 por ..,.n.rt o del Dírootcr del Arohi vo De¡;urtamcntol 

de l e l:l. bo:rt ad. 
o) La :preccinde:noie del so1"'il'idor en el Jl..J:>chi vo .Do~ tamental 

:.,or et'ID.J1to su f', ~..oicn ... ".ro.cnto no ::;e bo. v.isto CZ1.tcrpecido por 
e;-.::. ¡.::rolCT-0"',~ a ... 1na=ioia. Al ::ccs:_,ectc doboré i!l!c.,rm:r el Di
r ec t o~ Do¡;c.r-tí-U'Ilo~~,l . 

:;: . - ~·□ 1urti.110n·t;) '1.,ccr ::-of'ra:-9:lcin a la Décimo Sei-to. óisr oaición 
cc:;r;.l ::n::ia.,t.i:;:-ic~ y t:r:::.::·,itotic. do J o. l.ay 24650 de "'_:.:::os cl::i la 
'.s_;iJJ..ulir-..uc ión .:1.t;:.o cst obl::c·o lo. f .• c'Lut::,,d nuo ·ticmo el Go"lrlor 
no '1cc;i.o:1Cw. de:;do el ooraC:.1·~0 c,_ue so conu-'vi t-v-30 ,1 :¡;ior el t ~ 
~o C:.e 60 din.e :r-,::,rn ~en.a::' l as ncci o:no:.:: do r orsonal qT.o s c:m n~ 
cc::a.""iac; e,, l a 1:-. CV-:. c:._.m::l. zaoiÓ~c .:i :.:'u::cio:í:!cG 2ol Gcbi:n'l'lo Re
i:;j.oncl, rec:;etsuc:c l :¡ cr-tr..1-ti.:..ido.d 1ubo:i:-al de 1011 trc.bnjo.doz-oc. 
r.:a ct,..nto inf'on:!lo n t~t cd .;).XD. l eo i'L"'lcc a.o l1.1s---:;::,:i.~ • 

.t.. ·tento.1.wnto, 



INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA 
ARr:HIVO DEPARTAMENTAL DE LA LfBERTAO 

Trujillo, 19 de Febrero 1990. 

Of• Nº Olfi90-ADLL-D. 

S.eñora Doctora 
Aida Mendo za de Nuñez 
Jefa. de la Oficina de Asesoría Legal del A.o.a .. 
L I M A 

Asunto : Remisi6n de petici6n sobre 
reasi gna ci6n o transferen
cia defi nitiva al Instituto 
Jí~cional Penitenciario de 
Servidor destacado. 

Ke e s grato dirigirme a Ud. para hacer alcmce a su digno 
DesRacho, copia del ofi cio Nro. 015'90-ADLL-D remitido a la J~ 
fatura del .&\!"chivo Ge:mteral de la Nación , a e f ecto de que su -
digna re~resenta ci6n tome el debido conocimien to de esta pre~ 
cupaci6n institucional. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasi6n para renova r a 
« d• las seguridades de mi especial consideraci6n. 

Jten tamen te • 

• 

L IBERTAD - TRUJILLO - TELF 
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1NST1 l'I JTU NACll lNAL Dli CUL'l' I JRA 

ARCHIVO DEPARTA M ENTAL DE LA lf BE RTA ) 

•rruJillo, 19 de Fob.r~ro d«s 1990. 

or .. N.0 015/90-ADLL-D. 

señor Doctor 
Jlorge Puccl nelli 
Jofe del Archivo Gener~ de la Nac16n. 

L, I M A 
A§Ull to ; Ra aa11:}l.-.c16n o traiu:;fa1·uncia 

defi nitiva al Jnat: . tu to Na -
c1onü Peni tonciar:.o de S&r
Yidor Ql'¡latacado dtmde 1 985.-

•• Q.Le habiendo traaac~.arJ..d<:> mia de cü~co añot.1 d ,i l.a t:UUl -

c16n disciplinaria - con c ese de 90 d.1.-e tID mtu.-1 to ,il lM Res~ 
1uci6n Jefatur.u. ~º 164-85-.AGN de ft:iclla 26112/1985 ,it-;l traL,a 
jador Joa~ CamfQs Dáv-l la, y cowo consóc uer1cia deut~ ;ado a) 
I.nat1tuto Nacional P~niteociario a disf()sic16:n del ):t ractor 
del Ea'tabl eciulie.o. to Penal "Virgen de 1 a. Puerta II d8 .. tl ciuda.ll 
de Truj i llo, de coo!o r 1111dad con la Reaolucl6n Jc;.,f¡tL' JJ.•al N.t--o . 
076 de fecha aJ/0~1986 • 

. Q..tu, con el 6.1111,;o obj~Lo dti1 aubt1análr y rt1gular1.~.a.r la 
vi9-¡¡, 1nati t,uc i unal del Arc.hi-vo Dapart.imental de La :., j b ttrL.d. 
para los ~factos de l o. traia.i.ftH·~nc:tbl. al Gob.ii-,rno R~ µ oual de 
1.ae tuncio.oea, Pdreonal , re cu.r·so ~ fin~.ncieroa , pres .tpu ~L; tal ad 
y acervo docu.men tal, es indispeus.bl e la reasiguaci Su o trana 
ferencia defini ti ve. a la Dependenci a till qU6 tiu encu , 11t.ea ) ~bQ. 
raudo. 

Para el efecto, soljcito a su Dea,Pac.bo tJ& d.1 6 10 }l,t'OfX) -
Jmer a la D1recci6n del Ins ti tu to N .. cional Ptmi t~n ci fil.ria t¡¡¡J. 
reaaign6'ci6n o e.n to do cai::;o la trans fc:i l'{;OCia do f j ni l1 vs.i dtü -
servidor en referencia, dottirnün .... cl6n. que beue.tici,ar:'Í. a tin dJz, 
finitiv.a tú. aludido tidrior trttbajador y a la ln.stituc16n . 

H&1.go propicis. l a OCMoión PJlr~ tl;'st1tn0nj.ar a Ud .. la segu, 
ridad de mi reapetuoBc:. conl:3idei·H.c16n. 

E:.TETI!: N u ~4 0 - LA L ll:H:.R rA D - T RUJ I LLO - Tl::LF 


