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Tisto el ediente Ne ?%E%:goloooooooo
presentado por don(fa) . José& Pedro ¥ )ZA TORRES

.............. mediante el cual formula cese a la Administracifn Phee
blica acogi§ndose a los incontivos excepcionales y extraordinas=
rica dispuesto por DsS. ﬂco'+~91-1><m, asi como a los demis bene~
ficios laborales que le pudiera coxresponder;

CONSIDERANDO

_Quey por DeSeNQ0O4=-91=PCM Be dsclara
en estado de reorganizocifa a todas las entidades pfblicas come
prendidas en ol Gobierne Central, Gobiernos Regionales, Institn
ciones Pliblicas Doscentralizadas, Corporaciones de Desarrollo ¥y
Proyectos Especiales, ectiebleciSndose incentivos excepcionales
¥ oxtraordinarios para los trabajadores Auxiliares y Técnicos -
sujetos al »8gimen laborzl del Decreto Legislativo N0276 y su =
Reglamento que soliciten cese voluntario dentro de los veinte -
dfas siguientes a la vigoentia de dicho dispositivo legalj; ' &

Gue, para los efoectos de lo aeﬁalaao :
por el referido d:l.spoaitivo lege.l se considera fecha de cese el
da de pago del incentivo y beneficios correspondientes;

quey don(fia)  José Pedro MENDOZA TORRES

. 8e encuontra comprendido(a) en el régimen de pen
lionea del Decreto Loy KQ 19990;

Que’y dicho(a) servidoer(a) ha cumplido
con la entreza formal dcl cargos

‘ Estando a lo informado por la Direc=-
cifn da Personals

Las visa.c:l.onos del Jefe de la Oficina
de Asesoria Jurid:.l.ca. dol Director de Personal; y

D2 conformidad con el Decreto Supremo
N200L-91-PCM, Decreto Leglslativo N9276 y su Roslanento el De~-
ereto Supremo NEO05-00-D(M, Decreto Ley Ne19990 , pecretos Su
premos llog, 007=82-JU8 y 013=90-JUS;

SE RESUELVE
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g i H_'* {991 ARTICULO 12 o= ACEPTAR a partir del....
i " f.ocha. de pago del incentivo y beneficios corres
pond.’mntea di-pnuto poxr nf.*smnoo#-@:.—mfo el cese voluntario -=
formulado por don(ﬁa) .Joge Pedro |
nl cargo de. Auxiliar—2 Gmo ‘Ocupacio==
nal. Auxiliar catogoﬁ.a Remunerativa Servidor Auxiliar'D"

....... Nivel Remunerativo SAD _ de la Direccién Archivo Departa-
mental de Junfn, e
ss2nl: aenarate " d&ndoa'e’io”i’aa 'gsgeuya; los -
servicios proutados al Estadoe

14 )Afio
Meses y (08)Dfas de Semcio%trat{voﬁcronmoas(al)E‘sta&(Oz}
31-01-1991,

AR!EIGBLO 39 ‘o= ABONAR por concepto ds =~
incentivo sefialado por Decreto Supremo N20Ok=91-PCM la suma de
// PEAN, I/n. 500,00 . equivalente a 20. . saoldoa de I/my. 2500 .«.
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/ ARTICULO 42 v~ ABONAR yor ‘concepto ds -
mmoraoﬁn co?amtoria pOT !'Ienpo dn Servicios la suma total
18/100 mm)NEs DE mrls (I/mp 1_73.18 ) .

como indemmiszacién por loe sorvicios preutados al Estado ruul-' '

tante dicho wonto Ge multiplicar el 50% de la Remune cﬁu

:; I/ 2474 . . por 8sto fmica vez, por. (1‘*) aflos de urv:l.-
08¢

ARTICULO 52~ ABORAR por concoyto u -
conponsaeién Vacaoiona.‘l. la cuna ascendente a .~ = = = = ..~ 7.

" ARTICULD 62,~ Dicho’ sérvidor 1o podr& rein-
corporarse a la Administracimﬁ'ca antes dé ‘10 afios "contados 'a par—
tir de la fecha de Cese.

olgroz iquo origine 1:1??.“%.1 fz-o
m:é as . -
%roi'f?icaciones, i? Cga.t‘ ggsg'cigzsi por g;;gas :-vicigs, ‘Phego 09

~AGN, Sector 06 Justicia, E,]erc:Lc:.’g\\Presupnestal vigentes
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