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; Visto el Oficio NQ 01-96-AGN/CEP-P
sobre Resultados del Proceso de Evaluacién del Rendimiento La-
boral del personal del Archivo General de la Nacidén - Segundo Se-
mestre 1995;

CONSIDERANDO :

Que, mediante Decreto Ley NQ 26093,
se dispone que los Titulares de los distintos Ministerios e Ins-
tituciones.delicas.Descentralizadas, cumplan con efectuar semes-
tralmente Programas de Evaluacidén de Personal de acuerdo a las
normas que para tal efecto se establezcan;

Que, conforme al Art. 200 del
citado Decreto Ley , el bersonal que no califique, podrd ser
cesado por causal de excedencia;

Que, por Resolucidén Jefatural NO
116-95-AGN/J y Resolucidén Jefatural NO 212-95-AGN/J se constitu-
Y6 y modificé la Comisién de Evaluacidn del Personal del Archivo
General de la Nacidén y con Resolucidén Jefatural NO 122-95-AGN/J
se aprobé el Reglamento de Evaluacidn de Personal;

Que, la Comisién de Evaluacidén del
Yersonal mencionada en el considerando anterior, ha concluido el
roceso evaluatorio correspondiente al Segundo Semestre - 1995;

Que, del resultado del referido
broceso de evaluacidén, han sido evaluados (76) trabajadores
(Funcionarios - Directivos - Servidores) entre personal de la
institucién y destacados de los Ministerios de Justicia y Salud
N\de los cuales (75) han aprobado Yy (01) servidor del grupo
cupacional técnico no ha calificado;

De conformidad con lo dispuesto en
Decreto Ley NOQ 26093, Decreto Supremo NQ 074-96-PCM, la
Resolucién Ministerial NO 197-93-JUS; y

Con la visaciones de la Oficina
Técnica Administrativa y la Oficina de Personal;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 19 .- APROBAR los Resul-
tados del Proceso de Evaluacidn del Rendimiento Laboral del

Personal del Archivo General de la Nacidén, correspondiente al
Segundo Semestre de 1995.

ARTICULO 29 .- CESAR, por causal
de excedencia de acuerdo a lo dispuesto por Decreto Ley NO 26093
a dofila Juana Rosa Manuela FEBRES PAREDES, Técnico en Archivo
III, Nivel Remunerativo STA de la Direccién de Archivo Colonial
de la Direccidén Nacional de Archivo Histdérico, actualmente pbuesta

a disposicién de la Oficina de Personal por faltas de cardcter
disciplinario.

ARTICULO 39 .- La Oficina Técnica
Administrativa dispondrd el bpago de los beneficios sociales v
demds derechos que pudieran corresponder a la indicada traba-
Jjadora, previa entrega del cargo.
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o A ARTICULO 42 .- La presente Reso-
E h“m g£illlucién se publicard conforme a ley en el Diario Oficial EI
LS S0;

Peruano.

ARTICULO 50 .- Transcribir la pre-

te Resolucién a las instancias Institucionales, para los fines
pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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