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| .
Visto el expediente N© .S{ ..‘3".1. L rpnriia

presentado Pcr don(fia) Juha Elv:.ra PABI!'D ..........
blica“a;oogiéndosa a les imentivos excepcionales y extrgordinae
rios dilspuesto por DiS,70C0L-9)-PCM, asi como a los dem&s bene-
ficios lgborales que le pudiera corresponder;

CONSIDERANDO

_Quey por DeSeNQ0O4-91=PCM se doclara
en entado ds reorganizacifa a todas las entidades péiblicas com=
prendidas en el Gobiernmo Central, Gobiernos Regionales, Institu
ciones Péblicas Descentralizedas, Corporaciones de Desarrollo ¥y
Proyectos Especlales, establecidndose incentivos excepcionales
¥y extrgordinarios para los trabajadores Auxiliares y Técnicos -
sujetos al rSgimen laboral del Decreto Legislativo N0276 y su =

Reglamento que soliciten cese voluntario dentro de los veinte =~

dfas siguientes a la vigentia de dicho dispositivo legalj

Que, para los efectos de lo sefialado

por el referido d:l.spoait Zvo legal se considera fecha de cese el

&a de pago del imcentivo ¥ beneficios correspondientes;
(ue, don(fia)_ Julia Elvira LIU PAREDES
_se encucriva comprendido(a) en el rSgimen de pon
siones del Decreto Ley o 199905

Que’y dicho(a) servidor(a) ha cumplido
con la entrega formal <ol cargos

Istando a lo informado por la Direc=-

Las visaciones del Jefe de la Oficina

\de Asesorfia Jurfdica, del Director de Personal; y

-~ ‘h-y-rf’

De conformidad com el Decreto Supremo
N2004=91-PCMy Decreto Leglslativo N0276 y su Roglanento el De~-
ereto Supremo NQ005«90~PCM, Decreto Ley Ne 1999 Decretos Sa
prenos Nomy 007=82-JU8 ¥ 013=-90-JUS;

SE RESUELVE



f;*'

' ATRICULO 12 o= ACEPTAR a partir del...
.0 1 FEB, 1991.. 4 fecha de pago del incentivo y beneficios corres
pondientes ueato por DoS.Ne00L=91-PCM, el cese voluntario ==
formulado por don(iia)  Julia Flvira LIU PAREDES. .
noy eitco “al cargo de.. Téenico~6 Grupo Ocupacio==

teﬁmria ‘Remunerativa Servidor Téemico "A"

N:ln.'l. R&nﬁhorativo
mental de Tacna,

'y afndosele las gracias por los =
servicios prostados al Estado.

- 1 i
Meses y (08)Dfas de Semc1c%§tratiw§sgggg;ﬁnos(ag)mo(gi)
31-01-1991, et

39 ‘o= ABONAR por concepto de =~
dincentivo solahdo por Decre noooh-91-m la m de
I/n. 500,00 .. .. . equivaleate suoldos de I/my. 25400 ...

m:tcm.o ho igm ABOMR por ‘concepto de ~

"m*”“"msm mm mg'z‘ - “'5- el

como indemrismecién po: los servicios prestados al Eatado unl-' '

tante d:lcho wonto de m...tiplim el 50% Total
: I/ad. . 26012 r 8sta nica vez, por 14 os de servie-
08¢ ’

AFTICULO 5%~ ABONAR por concepto de -
Compensacién Vaca zi aaoondnnto a . VEINTISEIS. 12/100. ..
MILLONES DE INTIS (I/m. 26.12 )por 30dfas de. vacaciones.ne. disfrutadas.
......... ARTICULO. 62 o Dicha .servidora no. podré rein
corporarse a la Administracidn Pablica antes de 10 afios contados a par

tir de la fecha de Cese.

El egreso que origine la presente Reso
lucidn se abonard con cargo a las. Asignaciones. Especfficas.: 01,14 7.
Gratificaciones, 01.15 Compensacién por. T:.em%o de Servicios, 01.19 Be-
neficio Adicional por Vacacio Pllego 09-AGN, Sector 06 Zl‘nstlua,
Ejercicio Presupuestal vigen
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