Visto el expediente N© ..0.%3.8.‘:9. secee
presentado por don(fia) ... Norberto RAMIREZ ZAVAILA =
veivv........modiante el cual formula cese a la Administracifin Pl
blica acogifndose a los incentivos excepcionales y extraordina=
rios dispuesto por DsS.:Ne004~91-PCM, asi como a los dem@s bene~
ficlos laborales que le pudiera corresponder;

CONSIDERANDO

; Quey por DWS.N2004-91-PCM se declara
en estado de reorganizacifn a todas las entidades pfiblicas com=
prendidas en el Gobiermo Central, Gobiernos Regionales, Institu
ciones Pliblicas Descentrmiizadas, Corporaciones de Desarrollo ¥
Proyectos Especlales, establecifndose incentivos excepcionales
¥ extraordinarios para los trabajadores Auxiliares y Péenicos -
sujetos al rSgimen laboral del Decreto Legislativo N2276 y su =
~ Reglamento que soliciten cese voluntario dentro de los veinte =~

o~ afas siguientes a la vigentia de dicho dispositivo legal; -

‘ ‘ Que, para los efectos de lo sefialado
r el referido dispositivo legal se considera fecha de cese el
de pago del incentivo y beneficios correspondientes;

que, don(fia) . Norberto RAMIREZ ZAVALA .

.. ... ... se encuentra comprendido(a) en el rgimen de pen
siones del Decreto Ley K2 .. 205303

Quey dicho(a) servidor(a) ha cumplido
con la entrega formal del cargoj

Estando a lo informado por la Direc--

¢ifn de Personal;

Las visaciones del Jefe de la Oficina
de Asesoria Jurfdica, dol Director de Personal; y

De conformidad con el Decreto Supremo
NR004-91-PCM,y Decreto Leglslativo N9276 y su Reglamento el De==
ereto Supremo NQOO5-90-PCM, Decreto Ley N2. 20530 , Decretos Su
premos Noss, 007=82-JU8 y 013=~00-JUS;

SE RESUELVE



& 1 99

o ) &
FEBRERO ARTICULO 12 o= ACEPTAR a partir del..

01 1991 s fecha de otorgamiento de los beneficios esta--

blecidos por D.S.NQOOMIL- A.'LAel CESE VOLUNTARIO formulado por

pon(fia).. . Norberto RAMIREZ ZAVI

al cargo de. . Téenico-b b mo Ocupacional Téenico
r
Ca::sgria Remerativa de Bacimahzaoi&i e In.forg 'faag%?fg-
in de Pla%f%a cacl ljiresupuesto del Archivo General de la Na=——

afndosele las sracias por los servicios prestadoa al Estaice

ARTICULO 29 ¢~ RECONOCER .(29)afios (11). ¥e-
ges y (12) pias de servicios administrativoe prestados al Estado
al  31-01~1991 ; inclufccz 05. Afios como incentivo extraording--
rio de acuerdo com el Decroto Supremo NQOOL=91-~PCMe.

ARTICULO 3Q ¢= PENSION DT CZSAN
TIA DEFINITIVA NIVELABLE i a.....309/300 meses del {nte-=
ﬁ b 2 del

gro de las Remuneracioncc enosil. les ferci idas a la fecha

Cese, ab le a E»a:t:l.t del . .em la slgnien=
te fzm las bonificaciones especiales de ley:

PENSION PRINCIPAL (359/360 meses) : I/me 7.42
PERSONAL. .(25%) . . (359/360 meses) 3 0,01
TRANSITORIA PARA mm&mxm..... : 13.65

“ me ooooooo.ocooooouocnooooo H 0,01

H

4& ,')

’Monlm ‘...............‘...‘... 5.00
UGERIO Y MOVILIDAD sepesecece 0,01

- Wz :0;'.056000'0'0’060'60010‘0 I/mo 26,10

p———— e S
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ARTICULO o= ABONAR por concepto de Ro=-
mtﬁ% gofmo Scrﬂ.c:l.oa h suna total -
(I/m-785- N LB B A3 e o o r e e o

indemnigacidn por los urvid.oa prestados al Estado& resul-

te dicho to multd uni. era-
e 2 o her TI0) ST &:earvicig: prowtades al Ee-

LATICULO 52 o~ OTORGAR Gratiticaci&n da =
Lo\ 02 m m&fﬁ. 2'{3'531'07 equivalente a CINCUINTIDOS 24/100

por haber cumplido 27 afios de servicios al Estado al 16-02-1986.

ARTICULO 62 iy ABONAR por concepto da COM
ms CION V, g, onéu. :.3 suma ascendente a SELS 12/100 HILUF‘
? 20,12 ) equivalente a 30 &(as de vacaciones no dis—
:trntadas. o %’]9 = Dicho servidor no podrd rein—
orarse a la Administracit lica antes de 10 afios contados a =

ir de la fecha de Cese,

ELl egreso ?‘. orisino la presente Resolu

cidn se dbonard con cargo a las As iones Especfficas: 05.01 -

Pensiones, 01,14 (h’atiﬁcwiones, 01, ensacifn por Tiempo de

ncios 01.19 Beneficio Adicional por Vacaciomes, Pliego 09-3& Sector
'l;icia, Ejercicio Presupuestal vigente,

IQUESE

DIPER



