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A 2 Dra. Aida Luz Mendoza Navar
Jefa Institucional

DE s Dr. Lizardo Pasguel Cobos
Director General de la OGAJ-AGN

ASUNTO z Eenuncia voluntaria detrabajadores
contratados para el Provecto de

Informatizacidon del AGN.

REEFERNCIA : 1 Informe NOOO9-99-AGN/DNDAAT
2. Dos copias de cartas de renuncias v
de los contratos de servicios no
personales. ’

FECHA s Lima, febrero 24 de 1989

Tengec el agrado de dirigirme a Ud. en
atencidén a los documentos de la referencia, de cuyo contenido
v andlisis, esta Asesoria Juridica se rpermite opinar 1o
siguiente:

De acuerdo a lo dispuesto por el inciso b))
del articulo 1822 del D.S.NOQ0O5-80-PCM, Reglamento del Decreto
Legiglativo N2 276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa vy
de Remuneraciones del Sector Puablico, 21 términc de la carrera
administrativa de log trbkajadores sujetos al Dec. Legiglativo
276, se produce por renuncia, entre otras causales.

Teniendo en cuenta aque los trabajadores
renunciantes son trabajadores contratados bajo la modalidad de
servicios no personales, que no pertenecen a la Ley de 1la
Carrera Administrativa, lo cual implica que sus relacidn
contractual estid sujeta a la disponiblidad presupuestaria y a
la voluntad de= las partes.

Siendo asi, la continuidad en el cargo
para desempefiar las labores para el cual fueron contratados
se rige por las clatsulag contractuales, las mismas Jque no
generan relacién lakoral con la Institucién.

Por consiguiente, estando a los
fundamentos que ge exponen, se recomienda la aceptacion de la
renuncia, resolviedo el contrato en los términos de 1la
renuncia formulada, aplicando por analcogia la norma invocada.
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