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1 Declaratoria de huelga ilegal 

1 Oficio NO 02,5-90-SITAON 
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JEFATURA 

No. 

ll.ecibldo por; ....... . 
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En atención al. documento de la r eferencia t~ a 
bien elovar a su Despacho el siguiente informe: 

1.- El D.s. 010-83-PCM establece quo l a ~aralización do labores de 
los servidores públicos cuando son declarados ilegales deben for 

~ -ma.lizarse con la Resoluoion de l a. autoridad competente. 
2.- El Sindicato de Trabajadores del Archivo General do la Nación~ 

diante Oficio 025-90-SITAGN cormmica a su Jofatura el inicio de 
una. huellt,'8. indefinida a partir del 7 del :presente mes. 

:3.- Una de las causas que motiva la huelga indefinida es el r ecorte 
del 40 ~delas remuneraciones de los trabajadores que cobraran 
la suma. de I/ 2,-1-00,000 Intis por trabajador en las circnmstan
cias que su Des118,0ho conoce ampliamente. 
Al respecto debo manifestar lo siguiente• 

¿•~·.:.~ 
_, , ~~A l ,:,, ·_ '.,_ a) No existió autorización de giro por el m.nisterio de Eoononda 

y Finanzas como señalan l as norma administr ativas que sol:Jr.e 
el :,rtioular rigen, confion-ándose administra tiva.mente el lla 
roa.do ":pago indebido", no obst8Jlte como f'lmdamento de :puro de-

b) 

recho existía una rosoluc-ión judicial qua confirmaba la medi
da cautelar de Primera Instancia. 
Al configurarse el pago indebido (acto administrativo) es de 
aplioaoión el art. 28 del D.L. 19039, Ley Orc;án:1.oa. del Siste-
ma lfaoional do Control, ~o texto es como sigue& "La declar.!J!:. 
ción de responsabilidad de carácter :,eouniario apareja la o -
bligación de los responsables de depositar en el Da.neo de la 
Nación el monto de la misma a la orden del Tesoro ~lico o 
de la ent idad correspondiente, seg{m sea. el caso". 
Asimismo el D.s. 001-72-CO, Reglamento del indicado Decreto 
Ley en su art. 92 sostienes "Será ree:,onsable el funtionario 
o empleo.do que ordene la cobranza o gasto indebido, igualmen
te lo será el ejecutor sino prueba su irresponsabilidad" de 
donde deviene la resolución de "Responsabilidad Fiscal". 

c)El descuento por el orden del -tOJ' de la.e remtmoraoión de oada 
trabajador contraviene dispoei ti vos legales que sobre el !)81'

tioular rigen si consideramos lo siguiente• 
-El trabajador es descontado en un 7.5 % concepto se Seguro 
Social y Fondo de Pensiones (diferente porcentaje rige para 
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los trabajadores del R&gimon Laboral 20530)¡ servicio do fru:,na,cia ha§. 
ta el 2%, autoriza.do por el Area de Personal, multas y otros, lo que 
sumado al•°-' de descuento para el mee de febrero totaliza ,m a.prorl
mdo de 72.5'!,. 
- t a Lay 13906 vigente, en su a.r t . 1• establece que los emolumentos, 

salarios, sueldos, pensiones y r entas de los f'unoionarios y ompl~ 
dos de t oda clase pueden sor embarsados solo ha.at a el so.' de su IDO,!! 
t o total, inclus.ivo asignaciones , viáticos oto., por adeudos :pravo
nientes de pensiones alimontioias. 

- El descuento dol .fo% inclusive se ba hooho efectivo en pensi onistas 
para O\VO caco eo de aplicación el art. 53 del D.L. 20530 que seña
la. que la pensión solo puede ser gravacla a ) r or mandato de Ley ha.a
ta. el 10 % y 30% por r esponsnbilidad pecunia.ria a favor del Esta.do, 
y e) por act o administra tivo, numeral 2, hast a el 2CY!, para pa.GB,r 
adeudos al Estado • 

.c..- El :Banco de la Na.oión como entidad f'inanoiera. del Entado, de corrforll!i, 
dad con el D.s, 310-90-EI', a.rtl 15 e:d.Ge el pago dol s obregiro en que 
ho. i 11curr :tdo el AGN, somet iéndolo a l.U1a serie de medidas que estimo 
extr emas y se deci de el 40% de descuent o a cada trabajador, amortizán 
dose el s obre giro de 2,400,000 Instie indis t intamente por cada traba 
j ador en particular por cu.antoni.mos estarán baoi cndo una devoluoicSn -
de I/ 700,000 en este mes y ot ros hasta 1,300,000 I nt ie o ~ e que s9. 
brepasa el 5~ de sobrociro por oada uno, no si endo equitativa l a me
dida adoptada t oaa vez que los 2,400,000 fu.oron pal)Fl.doa en le. mism 
f orma. a todos . 

5.- El din 5 del mes en curso, nos a.personamos ant e el Banco do la ?ración 
su Jefatura , dos dirigentes sindicales y esta Jefatura de Asesoría Ju 
rídica, y de l a conversación s ostenida oon el Sr. Ol raedo Cortij ot:ae 
pudo entrever aún posibilidades de r eplant em- el descuento. 
El sr. Olmedo manif estó q_ue el J3a.noo de l a lTaoión no bab!a. r ealizado 
ninguna r otención por cuanto no t enía competencia ].")éU'a ello, pero que 
el AGIT debí a amortizar el s obro ciro, caso cont rario iniciaría. las 0..2, 
oiones l egales pert inent es . 
Por ot ro la.do dejó olaramonto es tablecido que el Da.neo no cobraba i~ 
teresas por ol ndeudo, por tanto nueot ro sobre 5iro no se incrementa
r!a. 
Aaimismo dijo que se podÍa hacer un re-examen por ouant c se l e infox
mó que teníamos 320 millos a favor en r emuneraciones como saldo, Bugl 
riendo una redis tribución. 

6.- En tal sentido y por lo expuesto se r ecomienda reanudar l as ges tiones 
con el Banco a f'in de rebaj ar el porcent a je del descuent o, teniendo en 

cuenta la buena disposición del Sr. Ol medo en la entrevista., loe disP.2_ 
sitivos l egales señalados y el no cobro de intereses por el 13enoo. 
No está deme aG@lir insist i endo ante el 1,iEF en l a posibilidad de un 
Cr4di t o Suplomontarionü regularización. 

7.- Final.mente estimo que la dGClaraoión de huelga ile{;al se t orna. ilegal 
dentro de lo l egal a~ue sea un contrasentido y siendo nuestra. eitua,
oioo diferente a l a del }.tlnieterio de Justioo.a, cumplo oon remitir el 
proyecto de r esolución ord8l'lB.do por su despacho de acuerdo a sus indi
caciones y tomando como baso el. proyect o alcanzado en &rrador por la 
Sra . Rosa Cruner e a esta Asesoría Jurídica. 
Es cuanto informo a ust ed para los fines de l ut;ar • ..?.::~ 
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PROTBCTO 

RrnOLUCIOJT JI:'L'"'Ui IJO 

do i::;nrzo do 1990 

Visto ol Ofi cio r.o 02S590-SITAG do í'ocln 
28 do :rcbroro do 1990 dol Sindicato de 'a-a.lnjO:d.oroo c1ol Archivo Oanoral 
do ln :traoióu on la quo ~ano?l on oonocimionto ol inicio do una huolt..-n ind..2, 
fimdo. a ~ir dol 7 do mrzo del año on curoof 

Condiderando quo uno. parto de loo trabo-
j ndoroe d.ol .trchivo Ccnaral do 1n !ración han acordado inicia.runa. hoolOJ. 
indefinida a nivel nacional o. partir dal ••••• • ••• 

~ 1n fi.!!. ro 14~~ on mt artíaulo 
0813Ulldo diopane quo loa Joi'oa do OrG83lioooo Doocontrali!;'Ddoo dol Sootor 
Juotioia doclaren la ileGllidD.d do la huel.Gl, que vienen soctoniando GUn 
traba.jodarao on ouo r os:,¡;:ootiirao imtitooiono:JS 

Qua loo traba.jade.roo oi..-idicnliz.adoo del 
MIT oe doolll:roron on Aooo.blloa r oroananto u ~ dol 
condior.!ndoao r,arnlizooión do lubaron; 

QtJo loo huolouataa vionon oce.oiona:ndo 
io!)odiocnto n loo trabuj o.doroo quo vionon laborando no...-nalnanto para o1 
incraso al Centro Laboral, ncrodiándoloo 1':taioo.oo11to ; 

Do oanfomidad oon ol Dooroto Leaiola
tivo 120 y ooto.udo a. l o dispueato por loo Doorot oo Su¡-4'0tlcs 001 2-JUS, 
Olo-8_;...,¡>cu y 93.1-83-l'Cti; 

sr:: nrr:m:LVEa / iloOll/ 
Art!oulo Priooro.- Doolnrar lo. r,ora.l.iztr

do ln.bQroo on que oo roouontro.n una parto do loo tro.ba.jacloros dol A¡: 
IWM> Oeno:rol do la !Tación a r,a.rtir dol do 1990. 

n .Art:foulc Segundo.- Loo trnbo.jadoroo in-
... oo g_uo no so roincorporon o oun lo.boros on el tóroino do horas 

e erón mtjatoa a lao cedidas clo car.!ct or disciplinario pravioto.o an el 
art. 28 dol Deorot o Loc;:iol ativo 276 , inc.) a.), b ) , e) y r ) dando 1-uo;:r 
a la a.i,licooión dol art. 220 dal. Decreto LO(Jiolo.tivo 55ó, I oy do rrosu¡)UO.Q. 
to dol Soct ar Público, bajo r ~al.)O?lOUbilidad d.o le Oficim de AdDi.niotro,
cián y Arca de PeroOl'lal Inoti tucrional .. 

.Artículo ~arco.ro.- La. Ufioim do Control 
I nterno oorá raspomnblo do vol:.r por oJ. estricto OUI:ll'lini nto do lao Il01"

r:no oañalad:;;.r; an lo. Il1"4oontc rooolooíón. 

n~ ot:roao y o 
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