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§ Visto el Proyecto de Reglamento de
Evaluacidn del Rendimiento laboral del Personal del Archivo -
General de la Nacidn elaborado por la Comisidn designada por R.J.

075-93-AGN/J;

CONSIDERANDO:

f Que, mediante D.Ley N°©26093 se
ha dispuesto que los titulares de los distintos Ministerios y de
las Instituciones Pliblicas Descentralizadas cumplan con efectuar
semestrilmente Programas de Evaluacidn de Personal de acuerdo a
las norﬁas que para tal efecto se establezcan;

i Que, asimismo el citado dispositivo
legal ha autorizado a los referidos titulares a dictar las normas
necesarﬂas para la correcta aplicacidn mediante la respectiva re-
solucidn, sefialando igualmente que el personal que no califique -
en el prioceso evaluativo podrd ser cesado por causal de exceden -
cia; 1

Que, por consiguiente, es necesario
aprobar el Reglamento para la Evaluacidn del Rendimiento labaral

a ser aplicado a los trabajadores del Archivo General de la Na -
cidn, a través de la cual se logre optimizar los grados de efi -
ciencia y eficacia en forma permanente;

‘ Estando con las visaciones de la -
Oficina Técnica Administrativa, Oficina General de Asesoria Juri-

dica, de la Oficina de Personalj y

} De conformidad con el D.Ley N926093
D.leg. N°276 y su Reglamento el D.S. 005-30-PCM, el D.S. N°006-92
EF, la R.M. N°197-93-JUS;
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