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Visto el expediente No .O2019L . ...

presentado por den(fia)  Manuel Lorenze PALMA MELLADO

_._.mediente ol cual formula cese a la Administracifn Phee
blica acogifndose a los incentivos excepcicnales y extrsordina=
rics dlspuesto por D:8:112U04~91-PCM, asfi como a los demés bene~
ficios laborales gue le pudiera corresponder;

CONSIDERANDO

Quey por DeSeNQ004-91l~PCM se declara
en estado de reorganizacifa a todas las entidades pfiblicas com=
prendidas en ol Gobierno Central, Gobiernos Regionales, Institm
ciones Pfiblicas Doscentralizadas, Corporaciones de Desarrollo ¥y
Proyactos Especiales, esiablecifndose incentivos excepcionales
Y extraordinarios para los trabajadores Auxiliares y Técnicos -
sujetos al rdgimen laboral del Decreto Legislativo N2276 y su =

dfas siguientes a la vigentia de dicho dispositivo legalj

3 Que, para los efoctos de lo sefialado
&a de pago del incentive y beneficios correspondientes;

guey don(fia)  Manuel Lorenzo PALMA

MELLADO . 8e emcucaira conprendido (a) en el régimen de pen
siones del Decreto Ley no 199905

Quey dicho(a) servidor(a) ha cumplido
con la entrega formal dol cargoj

Estando a lo informado por la Direc=-

P & Las visaciones del Jefe de la Oficina
i0/de Asesoria Jurfdica, del Director de Personal; y
De conformidad con el Decreto Supremo
NR004-91-PCM, Decreto Legislativo NQ276 y su Reglamento el De~-
ereto Supremo NRO05~90-PCM, Decreto Ley N2 19990 . , Decretos 8u
premos Nogs 007=82-JU8 y 013-90-JUS;

SE RESUELVE

nsglamnto que soliciten cese voluntario dentro de los veinte -

/por el referido d:!.apoaitivo 19@1 se considera fecha de cese el

A



%/m /%éna/ / _“ién(_)...: m/h

ARTICULO 12 o+~ ACEPTAR a partir del....
01 I'm?\RERD—1991 4 fecha de pago del incentivo y beneficios corres
pondientes dispuesto por DeS.N20O4~91-PCM, el cese voluntario ==
fZormulado por dnn(u) Manuel Lorenzo PALMA MELLADO

.............................................................

oo ... al ocargo de. Técnico-i . Grupo Omuio-
nal. Técnico .. . . Cate orh Remunerativa Servidor Técnice . "C"..
....... Nivel Remunerativo de la Direceiénde Contabilidad de

la Oficina de Administraci&n del Archivo General de la Nacién, .

.s déndosele las gracias por los =
servicios prntadon al Bstado.

ARTICULO 22 .~ RECONOCER. . (16)Afios, (02)
;iegg;s {95(1)9)1)1&3 de. Servmlofmi:-ratwos prestados. al Estade.al..
101~ .. ... :

30 »= ABONAR por concepto ds =~

incentivo sefialado por Decre remo N0OOk=91l~PCH la suma de
1/m... 600,00 .  “equivaleante a .2% . sueldos de I/my 23.00......
10 b o= ABONAR ro:'."mupto ds -

Remune mpo de Servicios la suma total
Jda. mscmmos m 30/100 ﬁfmms 15 TS (/. 205.60 )

como hdon:l.uci& 'por los urvicioi prutudn d.l-tado resule

tante dicho monto de mlt:l.pum el 50% de la Remunera Total

:: I/s 2549 . . por $sta fmica ves, por (16) afios de servi-
(T

ARTICULO 5@»= ABONAR por oonoopto h e
conponue:l.&: Vumioul la cuma ascendente a .~ ~ = = = === . 8.

" ARTICULO 692 = Dicho 'sé'r'vidor no podr& rein
corpordrse a la Admin:.étr&cﬂ Pdblica antes dé 10 afios éontados &’ par
tir de la fecha de Cese.

El egreso qu sente 30.0
lucién se abonard con cargo a las. Asignacionas Espe ficas s 01,14 T,
Gratificaciones, 01,15 .Compensacién /por Tiempo. de.Servicios, Pliego
09-AGN, Sector 06 Justicia, Ejercicio Presupuestal vigente.
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