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Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en atencién al

asunto y expediente de la referencia, de cuyo andlisis esta Asesorla Jurldica
se permite emitir la siguiente opinidn legal:

1)

Que, conforme aparece de la Resolucion Jefatural N° 211-200-AGNA
de fecha 29 de mayo del 2000, se ha considerado para el mes de
diciembre del presente aflo, las vacaciones de la ex -servidora
Maria Esther Elva Nuftez Harrison. Sin embargo, en el mes de mayo
pasado dejo de pertenecer a la Institucion. o

Como es de observarse, dicha resolucion resuelve aprobar en via de
regularizacion ¢l Rol de Vacaciones del personal del Archivo
General de la Nacidn, que regird entre el 01 de enero al 31 de
diciembre del 2000, aRo vacacional en la que ha estado
comprendida dicka ex -servidora.

Que, la elaboracién del rol de vacaciones comprende el periodo anual
conforme al Decreio Legislativo 276 y Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, no existiendo por tanto error técnico en la mencionada

Resolucion Jefatural.
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5.)

6.)

En cuanto a la compensacion vacacional, la Ley establece que las
vacaciones no gozadas en Su oportunided da derecho @ uné
compensacion dineraria igual al monto global de su remuneracion total

o inica, segin sea nombrado o contratado a plazo determinado.

Cuando el empleado no ha cumplido el perlodo anual, la compensacion
debe hacerse por el régimen de dozavos por récord vacacional trunco,
en proporcion a los meses de servicios prestados ai momento de su
separacion, renuncia o fallecimiento (articulo 104 del Decreto
Supremo 005-90-PCM).

De conformidad con el Articulo 75 del Decreto Supremo No.522, la
referida ex -servidora podrd convalidar su derecho al descanso,
siempre y cuando no haya transcurrido mds de 06 meses desde que se
retird y se encuentre laborando en otra entidad publica.

Siendo asi, a mérito de lo expuesio resulta pertinente poner en
conocimiento de la referida ex —servidora los derechos que le asiste, a
fin que opte por lo mds conven iente.

Atentamente.




