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Visto, el Expediente N° 114190 de fecha 14 de 
setiembre de 2011 y demas documentos sobre participacion de servidor en evento de 
capacitacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de visto, don Miguel 
Renato Ordaya Cuenca, Tecnico en Archivo IV, Nivel Remunerative STA de la Direccidn 
Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio, solicita participar en el “Curso 
Intermedio de Archivos", organizado por la Escuela Nacional de Archiveros, a efectuarse 
del 26 de setiembre de 2011 al 12 de manzo de 2012;

Que, es politica institucional propiciar la capacitacion 
de los servidores del Archivo General de la Nacion, permitiendo con ello un major 
desempeho en el desarrollo de sus funciones y una mayor contribucion a la gestion de la 
entidad;

Que, el articulo 67° del Decreto Supremo N° 005-90- 
PCM - Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, sehala que la capacitacion esta 
orientada al desarrollo de conocimientos, actitudes, practicas, habilidades y valores 
positives del servidor tendientes a garantizar el desarrollo de la Carrera Administrativa, 
mejorar el desempeho laboral y su realizacion personal; asimismo, dicho Reglamento, en 
su articulo 68°, establece que la capacitacion es obligatoria en todas las entidades de la 
Administracion Publica;

Que, en el inciso i) del articulo 15° de la Ley N° 28175 
establece que el empleado publico tiene derecho a la capacitacion;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 
Legislativo N° 1025, que aprueban las norm as de capacitacion y rendimiento para el Sector 
Publico, la capacitacion en las entidades publicas tiene por finalidad el desarrollo 
profesional. tecnico y moral del personal al servicio del Estado, contribuyendo a mejorar la 
calidad de los servicios brindados a los ciudadanos;

Que. el articulo 9° del Decreto Supremo N° 009-2010- 
PCM. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025, establece que la capacitacion esta 
dirigida al fortalecimiento de las capacidades de la personas al servicio del Estado, que 
prestan servicios bajo cualquier modalidad de contratacion, bajo relacion de dependencia o 
prestacion de servicios de caracter no autonomo;
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Que, estando a las disposiciones de las citadas normas, 
y que el contenido del mencionado curse guarda relacion con las funciones desempenadas 
per el senalado servidor, corresponde autorizar la capacitacion solicitada;

De conformldad con el Decreto Legislativo N° 276, el 
Reglamento de Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo N° 
005-90-PCM, la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, el Decreto Legislativo N° 
1025, que aprueban las normas de capacitacion y rendimiento en el Sector Publico y el 
Reglamento de Organizacion y Funciones del Archivo General de la Nacion, aprobado 
mediante Resolucion Ministerial N° 197-93-JUS y el Memorandum N° 289-2011-AGN/J;

Con el visado de la Oficina de Personal;

SE RESUELVE:

ARTl'CULO PRIMERO.- AUTORIZAR la participacion 
del senor Miguel Renato Ordaya Cuenca, Tecnico en Archivo IV, Nivel Remunerativo 
STA de la Direccion Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio en el Curso 
Intermedio de Archives organizado por la Escuela Nacional de Archivero, a realizarse 
desde el 26 de setiembre de 2011 hasta el 09 de marzo de 2012.

ARTICULO SEGUNDO.- Al termino del evento el 
citado trabajador debera presentar un informe detallado de la capacitacion recibida y su 
aplicabilidad en el ambito de su competencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

'OGl iN,

Abog. Bertha R. Caycho Gonzales
Directors General 
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